ZARZADZENIE NR 111/2026
Dyrektora SP ZOZ Szpitala Psychiatrycznego w Toszku
z dnia 30.09.2026 roku
w sprawie wprowadzenia tekstu jednolitego Regulaminu Organizacyjnego
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
Szpitala Psychiatrycznego w Toszku

Dzialajac na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci lecznicze;j
(j. Dz.U. z 2026 r. poz.156) oraz Uchwaly nr 27/2026 Rady Spotecznej SP ZOZ Szpitala
Psychiatrycznego z dnia 30.09.2026 r., zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Wprowadza si¢ tekst ujednolicony Regulaminu Organizacyjnego Samodzielnego
Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej Szpitala Psychiatrycznego w Toszku,
uwzgledniajagcy zmiany wprowadzone Aneksem nr 4/2026 z dnia 30.09.2026 r.,
stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

2. Ujednolicony tekst Regulaminu Organizacyjnego stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego
Zarzadzenia.

§2

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 30.09.2026 r.

2. Z dniem wejscia w zycie niniejszego zarzgdzenia traci moc Regulamin Organizacyjny
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej Szpitala Psychiatrycznego
w Toszku wprowadzony Zarzadzeniem nr 75/2026 Dyrektora SP ZOZ Szpitala
Psychiatrycznego w Toszku z dnia 24.06.2026 r.

SP ZOZ Szpital Psychiatryczny
w Toszku

".; Klerownlk Dzlaty Prawnego
"+ Anng Kowalczyk






Zalacznik nr 1 do Uchwaly nr 27/2026

Rady Spolecznej Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
Szpitala Psychiatrycznego w Toszku

z dnia 30.09.2026 r.

Aneks nr 4/2026
do Regulaminu Organizacyjnego
SP ZOZ Szpitala Psychiatrycznego w Toszku
z dnia 30.09.2026 r.

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
Szpital Psychiatryczny w Toszku, wprowadzonym zarzadzeniem Dyrektora nr 75/2026 z dnia
24.06.2026 r., wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1.
2.

10.

W tresci § 1 ust. 2 pkt. 1 dopisuje sie do Dz.U. z 2026r. poz 156 ,,z p6Zz.zm”.

W tresci § 5 ust. 1 dokonuje si¢ nastepujacych zmian:

- pkt. 9 otrzymuje nowe brzmienie: ,,Specjalista Obrony Cywilnej i Spraw Obronnych”
- usuwa si¢ pkt. 18: ,,Dziat Statystyki i Rozliczen”, a w jego miejsce wpisuje si¢: ,,Dziat
Zamoéwien Publicznych.

W treci § S5 ust.2 pkt.13 zmianie ulega nazwa ,Dzial Ochrony” na ,Dzial
Bezpieczenstwa”.

W tresci § 5 ust. 5 dokonuje si¢ nastepujacych zmian:

- pkt. 4 otrzymuje nowe brzmienie: ,,Archiwum”,

- dopisyje sie pkt. 8: ,,Dzial Statystyki i Rozliczen”.

W Dziale III § 12 pkt. 23 uzyte w calej tresci punktu okreslenie ,,Dziat Ochrony”
zastepuje si¢ okresleniem ,,Dzial Bezpieczenistwa”.

W tresci Dzialu 1II §13 pkt. 3 skresla si¢ cze$¢ zdania w brzmieniu: ,,sprawowanie
nadzoru merytorycznego i organizacyjnego na Dzialem Zaméwien Publicznych.”

W tresci Dziatu III § 13 pkt. 4 zmianie ulega nazwa ,, Specjalista ds. Obrony Cywilnej”
na ,,Specjalista Obrony Cywilnej i Spraw Obronnych”.

W tresci Dziatlu IIT § 13 dopisuje sie ust. 13 dotyczacy zadan Archiwum, w zwigzku z
czym pozostate punkty otrzymuja odpowiednio kolejna numeracje.

W tresci Dziatu VIII § 19 w ust. 1 dopisuje si¢ punkt 4) ,,Zastepca Dyrektora ds.
Technicznych”, w zwigzku z czym pozostale punkty otrzymuja odpowiednio kolejng
numeracje.

W zwigzku ze zmiang struktury organizacyjnej Szpitala zmianie ulega schemat
organizacyjny Szpitala, stanowigcy zalgcznik nr 1 do Regulaminu:
a) W zakresie podleglosci organizacyjnej Dziatu Zamdéwien Publicznych, przenosi si¢

jego podlegto$¢ z Dzialu Prawnego do bezposredniej podleglosci Dyrektorowi
Szpitala.

b) Zmianie ulega podleglos¢ organizacyjna Dzialu Statystyki i Rozliczen - z Pionu

Dyrektora Szpitala na Pion Zastepcy Dyrektora ds. Organizacyjno-
Administracyjnych.

¢) Do Pionu Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa dodaje sie Odzial Rehabilitacji
Psychiatrycznej XVI w Toszku.

d) Dotychczasowa nazwg¢ ,Dzial Ochrony” zastgpuje si¢ nazwa ,Dzial
Bezpieczenstwa”



e) nazwe stanowiska ,,Specjalista Obrony Cywilnej” zmienia si¢ na ,,Specjalista
Obrony Cywilnej i Spraw Obronnych”.

11. W zalgczniku nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego (Cennik optat za udostgpnianie
dokumentacji medycznej) wprowadza si¢ nowe stawki optat obowiazujace od dnia
1 wrzesnia 2026 r., zgodnie z aktualnymi wskaznikami wynikajagcymi z obowigzujacych
przepiséw prawa.

12. W zalaczniku nr 3a do Regulaminu Organizacyjnego (Cennik ustug medycznych)
dopisuje si¢ nowe pozycje dotyczace badan laboratoryjnych oraz w dziale
~Swiadczenia udzielane na rzecz innych podmiotéw i 0séb fizycznych” zmianie ulegaja
ceny brutto oraz netto za osobodzien.

13. W zalgczniku nr 4 Regulaminu w pkt 11 wpisuje si¢ nowa komorke organizacyjng
,»Oddziat Rehabilitacji Psychiatrycznej XVI w Toszku”

§2

Pozostate postanowienia Regulaminu Organizacyjnego nie ulegajg zmianie.

§3
Aneks wchodzi w zycie z dniem okreslonym w zarzadzeniu Dyrektora, z zastrzezeniem,
ze zmiany w zakresie stawek oplat, o ktorych mowa w §1 ust. 1 obowigzuja od dnia

1wrzesnia 2026 1.

§4

Aneks sporzagdzono w trzech egzemplarzach.

SP ZOZ Sgpital Psyghiatryezny
DBRER RgZPITALA
«cr T <

Man’us.z KasperczyX



Zalacznik nr 2 do Uchwatly nr 27/2026 Rady Spolecznej

SP ZOZ Szpitala Psychiatrycznego w Toszku z dnia 30.09.2026r.
wprowadzony Zarzadzeniem nr 111/2026 Dyrektora

SP ZOZ Szpitala Psychiatrycznego w Toszku z dnia 30.09.2026 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZAKELADU OPIEKI ZDROWOTNEJ
SZPITAL PSYCHIATRYCZNY W TOSZKU

DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Regulamin organizacyjny okresla firme, cele i zadania podmiotu leczniczego, strukture
organizacyjng oraz organizacj¢ i porzadek procesu udzielania §wiadczen zdrowotnych przez podmiot
leczniczy SPZOZ Szpital Psychiatryczny w Toszku zwany dalej ,,Szpitalem”.
2. Szpital dziata na podstawie:
1) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (tj. Dz.U. z 2026 r. poz.156 z pdzn.
Zm.
2) Statzltu Szpitala nadanego uchwala Nr V/12/35/2015 Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego
z 21.09.2015 r. oraz Uchwatg Nr V/34/43/2017 Sejmiku Wojewodztwa Slgskiego z 13 lutego
2017 r.
3) Niniejszego Regulaminu Organizacyjnego, zwanego dalej ,,Regulaminem”.
3.Postanowienia Regulaminu obowigzujag wszystkich pracownikéw Szpitala, osoby
uczestniczgce p1zy V\yrykonywamu $wiadczen zdrowotnych na rzecz Szpitala na podstawie umow
cyw11no—prawnych z tymi osobami lub ich pracodawcami, pacjentéw oraz osoby ich odwiedzajace.

Firma podmiotu wykonujgcego dzialalnos¢ leczniczg.

§2
ke Szpwa} cJests ppgmlotem leczniczym niebedacym przedsi¢biorcg, dziatajacym w formie
samodzielnego pubhcznego zakladir opieki zdrowotnej, zarejestrowanym w rejestrze zakladow opieki
zdrdwotnej Wajewody Slqsklego pod numerem 000000013832 oraz w rejestrze stowarzyszen, innych
organizacji spolecznych i zawodowych, fundacji, publicznych zakladéw opieki zdrowotnej,

prowadzonego przez Sa(d*ReJonowy w Gliwicach, Wydzial X Gospodarczy pod numerem KRS
0000044032,

2. Swiadczenia zdrowotne udzielane sg w siedzibie Szpitala: 44-180 Toszek, ulica Gliwicka 5,
w oddziale zamiejscowym, zlokalizowanym na terenie rezerwatu lesnego Hubertus w gminie
Wiclowies oraz w Knurowie, 44-190 Knurdw przy ulicy 1 Maja 51 oraz ul. Armii Krajowej 1.



Cele i zadania podmiotu.

§3

1. Celem dzialania szpitala jest:

1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych shtuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub
poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajace z procesu leczenia lub przepiséw
odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania;

2) promocja zdrowia.

2. Do zadan Szpitala nalezy:

g1

1) udzielanie stacjonarnych i calodobowych $wiadczen zdrowotnych szpitalnych;

2) udzielanie ambulatoryjnych swiadczen zdrowotnych;

3) prowadzenie dzialalnosci diagnostycznej;

4) $wiadczenie ushug farmaceutycznych;

5) prowadzenie dzialan z zakresu zdrowia publicznego, w tym profilaktyka choréb, promocja
zdrowia 1 edukacja zdrowotna;

6) uczestniczenie w przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego i ksztalcenia
osob wykonujgcych zawody medyczne na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach
ksztalcenia tych oséb;

7) orzekanie o stanie zdrowia i czasowej niezdolnosci do pracy;

8) realizacja zleconych przez wlasciwy organ okreslonych zadan zwigzanych z obrong cywilna,
sprawami obronnymi i ochrong ludnosci;

9) wykonywanie $rodka zabezpieczajacego na zasadach okreslonych w Kodeksie karnym
wykonawczym;

10) opiniowanie sagdowo-psychiatryczne;

11) transport sanitarny;

Szpital moze prowadzi¢ wyodrebniong organizacyjnie dziatalno§¢, w tym dziatalnosé

gospodarcza, inng niz dziatalno$é lecznicza, polegajaca na:

1) najmie, dzierzawie, oddaniu w uzytkowanie aktywow trwalych Szpitala;

2) zarzadzaniu nieruchomosciami;

3) s$wiadczeniu ustug zwigzanych z zakwaterowaniem;

4) $wiadczeniu ustug parkingowych;

5) s$wiadczeniu ustug transportowych;

6) swiadczeniu ustug hotelarskich;

7) s$wiadczeniu uslug gastronomicznych;

8) swiadczeniu ustug pralniczych;

9) swiadczeniu ustug kserograficznych;

10) dostawie i sprzedazy medidéw;

11) prowadzeniu dzialalnosci szkoleniowej na rzecz o0s6b posiadajacych uprawnienia do
udzielania §wiadczen zdrowotnych;

12)  udostgpnianiu zasobéw Szpitala innym podmiotom w celu prowadzenia przez nie
dzialalnosci szkoleniowej na rzecz os6b posiadajacych uprawnienia do udzielania $wiadczen
zdrowotnych;

13) przeprowadzeniu obserwacji sgdowo-psychiatrycznych.



Struktura organizacyjna Szpitala.

§4
1. Strukturg organizacyjna podmiotu tworza:
1) pion Dyrektora Szpitala, zwanego dalej ,,Dyrektorem”,
2) pion Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa,
3) pion Kierownika Centrum Zdrowia Psychicznego,
4) pion Zastepcy Dyrektora ds. Technicznych,
5) pion Zastepcy Dyrektora ds. Organizacyjno-Administracyjnych,

2. Schemat przedstawiajagcy strukturg organizacyjng Szpitala stanowi zalgcznik nr1 do
Regulaminu.

§5

1. Pion Dyrektora tworza:
1) Zastgpca Dyrektora ds. Lecznictwa,
2) Zastgpca Dyrektora ds. Technicznych,
3) Zastepca Dyrektora ds. Organizacyjno-Administracyjnych,
4) Sekretariat,
5) Dzial Kadri Plac,
6) Stuzba BHP,
7) Inspektor Ochrony Danych,
8) Specjalista p.poz,
9) Specjalista Obrony Cywilnej i Spraw Obronnych
10) Gltéwna Ksiegowa,
11) Naczelna Pielegniarka,
12) Kontrola Wewng¢trzna,
13) Kapelan,
14) Dzial Informatyki,
15) Samodzielne Stanowiska
16) Dziat ds. Jakosci
17) Dziat Prawny
18) Dziat Zamdwien Publicznych

2. Pion Zastgpcy Dyrektora ds. Lecznictwa tworza:

1) Oddzialy Szpitalne,

2) Izba Przyjec,
3) Izba Przyje¢ Internistyczna,
4) Zespot Psychologow,



5) Pielegniarka Epidemiologiczna,
6) Apteka Szpitalna,

7) Medyczne Laboratorium Diagnostyczne,

8) Zespol Pracownikéw Socjalnych,

9) Pracownie Diagnostyczne,

10) Przychodnia Przyszpitala z Poradniami Specjalistycznymi,
11) PRO MORTE
12) Osrodek Terapii Zajeciowe],

13) Dziat Bezpieczenstwa,

14) Kierownik Centrum Zdrowia Psychicznego

3. Pion Kierownika Centrum Zdrowia Psychicznego:

1
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

Dzial Przyje¢ CZP,

Oddzial Psychiatryczny Ogo6lny CZP,

Oddzial Dzienny Psychiatryczny,

Poradnia Zdrowia Psychicznego (z punktem Zgtoszeniowo-Koordynacyjnym),

Poradnia Zdrowia Psychicznego II (z punktem Zgtoszeniowo-Koordynacyjnym)
w Knurowie,

Zespot Leczenia Srodowiskowego,
Oddziat Dzienny Psychiatryczny II w Knurowie,

Zespdt Leczenia Srodowiskowego II w Knurowie.

4. Pion Zastepcy Dyrektora ds. Technicznych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Kotlownia,

Warsztaty,

Dzial Utrzymania Czystosci,
Transport Zywnosci,

Transport Sanitarny,

Projekty i inwestycje

Inspektor ds. Nadzoru Budowlanego

Dziat sprzetu medycznego

5. Pion Zastgpcy Dyrektora ds. Organizacyjno-Administracyjny:

1y
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Dziat Organizacyjny,
Biuro Podawcze,

Dzial Zywienia z Kuchnig,
Archiwum

Magazyny,

Dzial Zaopatrzenia,
Pralnia.

Dziat Statystyki i Rozliczen



§6
Dyrektor moze, w drodze zarzadzenia, powolywaé zespoly zadaniowe do realizacji
okreslonych celow.

§7
Dyrektor moze, w drodze zarzadzenia, tworzy¢ samodzielne stanowiska pracy do realizacji
okreslonych celow.

Rodzaj dzialalnosci leczniczej i zakres udzielanych Swiadczen zdrowotnych.

§8
1.Szpital udziela $wiadczen zdrowotnych w rodzaju leczenie psychiatryczne, leczenie
uzaleznien oraz leczenie chordb wewnetrznych w zakresie lecznictwa stacjonarnego.
2.Szpital udziela $wiadczen zdrowotnych w rodzaju leczenie psychiatryczne, leczenie
uzaleznien, chorob wewnetrznych, w zakresie lecznictwa ambulatoryjnego.

DZIAL 11
PRZEBIEG PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

§9
1. Szpital realizuje $wiadczenia zdrowotne okreslone ustawa o ochronie zdrowia psychicznego
oraz ustawg o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

2. Kazdy pacjent Szpitala uzyskuje swiadczenie zdrowotne zgodnie ze swoimi potrzebami
zdrowotnymi, aktualnym stanem wiedzy medycznej, wykorzystaniem najskuteczniejszych metod
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych.

3. Swiadczenia zdrowotne udzielane sa przez osoby wykonujace zawdd medyczny
i posiadajagce odpowiednie kwalifikacje, zgodnie z zakresem kompetencji i procedurami
na poszczegdlnych stanowiskach pracy oraz kodeksem etyki medyczne;.

4. Swiadczenia medyczne udzielane sg na podstawie skierowania lub bez skierowania.
5. Zakres $wiadczen zwigzany jest ze strukturg organizacyjng Szpitala, wyposazeniem

i warunkami lokalowymi oraz wiedza i umiej¢tnosciami personelu, potwierdzonymi stosownymi
dokumentami.

6. Personel medyczny realizujacy swiadczenia zdrowotne, jest zobowigzany do postgpowania
odpowiadajacego wspolczesnej wiedzy medycznej, do bezwzglednego przestrzegania obowiazujacych
w Szpitalu standardéw i procedur medycznych.



7. Komorki organizacyjne Szpitala wspdipracujg ze sobg na ustalonych zasadach w celu
prawidlowego przeplywu informacji, majacego wplyw na szybkos¢ i jakos¢ wykonywanych
$wiadczen oraz ich prawidlowe dokumentowanie.

8. Szpital prowadzi dokumentacj¢ medyczng dotyczaca osdb korzystajacych ze swiadczen
zdrowotnych z zapewnieniem ochrony danych osobowych zawartych w dokumentacji oraz udostgpnia
dokumentacje¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

9. Czynnosci dokonywane przy przyjeciu pacjenta do Szpitala okreslaja przyjete w Szpitalu
zasady.

10. Zasady pracy oddziatow i ich catlodobowe harmonogramy z uwzglednieniem zasad
odwiedzin pacjentéw okreslajg regulaminy poszczegdlnych oddziatow, zatwierdzone przez Dyrektora
Szpitala i dostgpne w miejscach publicznych Szpitala.

11. Prawa i obowiazki pacjenta wynikajace z przepiséw prawa sa udost¢pnione na tablicy
ogloszen danego oddziatu oraz izb przyjec.

12. Ustugi diagnostyczne, w zakresie niezbednym do zapewnienia cigglosci i kompletnosei
$wiadczen zdrowotnych, dostepne sa calodobowo.

13. W przypadku koniecznos$ci przeniesienia pacjenta do innego podmiotu leczniczego
pracownicy postepujg zgodnie z przyjetymi w Szpitalu zasadami, regulujacymi rodzaj obowigzujace;j
dokumentacji.

14. Transport sanitarny, niezbedny do wykonywania $§wiadczen zdrowotnych, jest dostepny
calodobowo, a za jego organizacj¢ odpowiedzialny jest Zastepca Dyrektora ds. Technicznych, lekarz
dyzurny Izby Przyj¢¢ lub lekarz dyzumy oddziatu.

15. Lekami i srodkami diagnostycznymi dostepnymi w Szpitalu sg preparaty umieszczone
w Receptariuszu Szpitalnym opracowanym i aktualizowanym przez Komitet Terapeutyczny.

16. Sposob zabezpieczania i przechowywania lekéw okreslaja procedury zawarte w ksigedze
nadzoru nad lekami i srodkami medycznymi.

17. Procedury higieny szpitalnej oraz zapobiegania zakazeniom szpitalnym opracowane s3
w ksiedze procedur epidemiologicznych.

DZIAY. 111
ORGANIZACJA 1 ZADANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH SZPITALA

§ 10
1. Dyrektor zarzadza Szpitalem i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace Szpitala i ponosi za nie
odpowiedzialnosé.

3. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw Szpitala i pelni wobec nich funkcjg
pracodawcy w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy z zastrzezeniem pkt. 7.

4. Dziatalnos$cig Szpitala kieruje bezposrednio Dyrektor przy pomocy swoich Zastepcow.



5. W razie nieobecnosci Dyrektora, jego zadania realizuje upowazniony zast¢pca dyrektora lub
osoba dzialajgca na podstawie pelnomocnictwa.

6. Dyrektor kieruje Szpitalem takze bezposrednio przez kierownikow komorek
organizacyjnych oraz osoby zatrudnione na samodzielnych stanowiskach pracy.

7. Dyrektor moze, w drodze zarzadzenia lub pelnomocnictwa, upowazni¢ osoby, o ktdérych
mowa w §5 Regulaminu, do wykonywania niektérych uprawnienn zwierzchnika stuzbowego
wzgledem pracownikdéw oraz kierownikow komorek organizacyjnych Szpitala.

8. Dyrektor okresla zasady kierowania 1 nadzoru nad poszczegolnymi komoérkami
organizacyjnymi Szpitala, wydaje zarzadzenia, polecenia stuzbowe, procedury i instrukcje.

§11

Do wspdlnych zadan komodrek organizacyjnych Szpitala nalezy w szczeg6lnoscei:
1) realizacja zadan Szpitala okre§lonych w przepisach prawnych, w tym w Statucie i Regulaminie,
2) inicjowanie dziatan stuzacych skuteczniejszej realizacji zadan Szpitala,
3) dbalos¢ o nalezyty wizerunek Szpitala,
4) dziatanie na rzecz racjonalizacji Szpitala,
5) dzialanie na rzecz wlasciwego wykorzystania czasu pracy i potencjatu pracowniczego,
6) przygotowywanie 1 realizacja szkolen wewnetrznych wéréd pracownikéw Szpitala,

7) dzialanie na rzecz skutecznego przekazu informacji przez kadr¢ kierowniczg podleglym
pracownikom,

8) opracowywanie wnioskéw do projektow planu finansowego i inwestycyjnego Szpitala na dany rok
oraz realizacja zadan wynikajacych z tych planéw oraz innych programow przyjetych w Szpitalu,
9) dzialanie na rzecz pozyskiwania ponadplanowych srodkéw finansowych na zadania realizowane
przez dang komorke organizacyjna,
10) opracowywanie sprawozdan z wykonanych zadan zleconych przez Dyrektora oraz sprawozdan
i informacji wynikajacych z odrebnych przepiséw.
11) przygotowywanie opracowan statystycznych dla organéw administracji publicznej,
12) przygotowywanie opracowan strategicznych dla Szpitala,

13) opracowanie projektow uchwat Rady Spolecznej Szpitala oraz realizowanie uchwat Rady
Spotecznej w zakresie zadan danej komdrki organizacyjnej,

14) przygotowywanie projektéw regulaminéw wewnetrznych dla poszczegdlnych komorek
organizacyjnych,

15) opracowywanie projektow odpowiedzi na pisma organéw administracji publicznej w zakresie zadan
danej komorki organizacyjne;j,

16) wspoldzialanie z innymi komdrkami organizacyjnymi Szpitala w celu realizacji dzialan
wymagajgcych uzgodnien miedzy nimi,

17) prowadzenie bazy danych obejmujacej sfery dziatalnosci Szpitala w zakresie kompetencji danej
komorki organizacyjnej,

18) rozpatrywanie skarg i wnioskéw odnoszacych si¢ do dziatalnosci danej komorki organizacyjne;j,

19) udzielanie informacji publicznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
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20) ochrona tajemnicy stuzbowej i panstwowej,
21) przestrzeganie przepiséw o ochronie danych osobowych w zakresie gromadzonych informacji,
22) wdrazanie i przestrzeganie zasad zarzadzania jakoscig, w tym misji i celéw strategicznych Szpitala,

23) wdrazanie 1 przestrzeganie zapisOw Regulaminu Pracy, Regulaminu Wynagradzania oraz
Regulaminu Kontroli Zarzadcze;j,

24) wykonywanie innych czynnosci kazdorazowo okreslonych osobnym zarzadzeniem lub poleceniem
stuzbowym Dyrektora.

Zadania komorek organizacyjnych dzialalno$ci medyczne;j.

§12
1. Do zadan Oddzialu Psychiatrycznego Ogodlnego nalezy w szczegdlnosci diagnostyka
leczenia i wczesna rehabilitacja oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz orzecznictwo sgdowo-
psychiatryczne.

2. Do zadan Oddzialu Psychiatrycznego dla Przewlekle Chorych nalezy w szczegdlnosei
leczenie i rehabilitacja 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

3. Do zadan Oddzialu Psychiatrycznego Sadowego o podstawowym i wzmocnionym stopniu
zabezpieczenia nalezy w szczegdlnosci diagnostyka i leczenie os6b z zaburzeniami psychicznymi,
wobec ktorych wykonywany jest srodek zabezpieczajacy oraz orzecznictwo sgdowo-psychiatryczne.

4. Do zadan Oddzialu Leczenia Os6b Uzaleznionych od Alkoholu nalezy w szczegdlnosei
diagnostyka 1 leczenie oraz rehabilitacja 0s6b uzaleznionych oraz dzialania konsultacyjno-edukacyjne
dla rodzin oséb uzaleznionych.

5. Do zadan Oddziatu Rehabilitacji Psychiatrycznej nalezy w szczegoélnosci wezesna lub pézna
rehabilitacja 0sob z zaburzeniami psychicznymi.

6. Do zadan Oddzialu Psychiatrycznego Dziennego nalezy diagnostyka, leczenie, terapia
i rehabilitacja 0sob z zaburzeniami psychicznymi, zwlaszcza psychotycznymi.

7. Do zadan Centrum Zdrowia Psychicznego obejmujacego obszarem dzialania powiat
gliwicki, nalezy sprawowanie kompleksowej opieki zdrowotnej nad osobami z zaburzeniami
psychicznymi w formie pomocy doraznej w Dziale Przyje¢, ambulatoryjnej w Poradniach Zdrowia
Psychicznego z PZK oraz w Zespole Leczenia Srodowiskowego, dziennej w Oddziale Dziennym
Psychiatrycznym oraz w szpitalnej w Oddziale Psychiatrycznym Ogdlnym.

8. Do zadan Oddzialu Internistycznego nalezy w szczegdlnosci diagnostyka i leczenie oséb ze
schorzeniami internistycznymi, w tym gastroenterologicznymi.

9. Do zadan Izby Przyje¢ nalezy w szczegbélnosci catodobowe udzielanie $wiadczen
zdrowotnych z zakresu psychiatrii oraz kwalifikowanie pacjentow do leczenia szpitalnego. Do zadan
Internistycznej Izby Przyje¢ nalezy udzielanie s$wiadczen zdrowotnych z zakresu choréb
wewngetrznych oraz kwalifikowanie pacjentow do leczenia szpitalnego.

10. Do zadan Dzialu Przyje¢ CZP nalezy przyjmowanie pacjentow oraz calodobowe
udzielanie $wiadczen w trybie naglym, w tym $§wiadczen diagnostyczno-terapeutycznych,



11. Do zadan Apteki Szpitalnej nalezy w szczegdlnosci zapewnienie lekéw i produktow
leczniczych dla medycznych komérek organizacyjnych Szpitala, przy przestrzeganiu zasad
prawidlowej gospodarki w tym zakresie.

12. Do zadan Medycznego Laboratorium Diagnostycznego nalezy w szczegodlnosci
udzielanie §wiadczen zdrowotnych z zakresu diagnostyki laboratoryjne;.

13. Do zadan Zespolu Pracownikéw Socjalnych nalezy w szczeg6lnosci rozpoznawanie
i zalatwianie spraw socjalnych pacjentow i wspolpraca z osrodkami pomocy spoteczne;j.

14. Do zadan pracowni diagnostycznych nalezy w szczegolnosci udzielanie $wiadczen
zdrowotnych z zakresu diagnostyki obrazowej, kardiologicznej i endoskopii.

15. Do zadan Osrodka Terapii Zajeciowej nalezy w szczegdlnosci planowanie, koordynacja
i realizacja dzialalno$ci rehabilitacyjnej obejmujgcej terapi¢ zajeciowa, socjoterapie, rekreacje.

16. Do zadan Przychodni Przyszpitalnej z poradniami specjalistycznymi nalezy udzielanie
swiadczen zdrowotnych z zakresu psychiatrii, psychologii oraz medycyny pracy.

17. Do zadan Poradni Zdrowia Psychicznego nalezy swiadczenie porad, wizyt domowych lub
srodowiskowych oraz sesji psychoterapii, jak rowniez diagnostyka, leczenie i rehabilitacja programéw
opieki czynnej, resocjalizacji i promocji zdrowia 0séb chorych psychicznie lub uzaleznionych. Przy
poradniach dzialajg Punkty Zgloszeniowo-Koordynacyjne (PZK).

18. Do zadan PRO MORTE nalezy w szczegélnosci wykonywanie podstawowych ushug
osobom zmartym w Szpitalu.

19. Do zadan Pielggniarki Epidemiologicznej nalezy w szczegoélnosci opracowywanie,
wdrazanie i egzekwowanie standardow postgpowania w zakresie sanitarno-epidemiologicznym,
szkolenie pracownikow w zakresie zapobiegania zakazeniom szpitalnym, monitorowanie stanu
sanitarno-epidemiologicznego Szpitala.

20. Do zadan Dzialu Statystyki i Rozliczen nalezy w szczegdlnosci rozliczanie $wiadczen
medycznych zakontraktowanych przez NFZ, gromadzenie i przechowywanie dokumentacji pacjentow
oraz kart statystycznych, prowadzenie archiwum dokumentacji medycznej, prowadzenie rejestru
pacjentéw oczekujgcych na swiadczenia medyczne, a takze rejestracja zgonow.

21. Do zadan Kapelana nalezy niesienie postugi duszpasterskiej pacjentom Szpitala.

22. Do zadan Koordynatora Zespotu Psychologéw nalezy koordynowanie pracy zespolu
psychologéw i psychoterapeutow oraz terapeutdéw uzaleznien, w tym delegowanie uprawnien,
planowanie oraz organizowanie pracy diagnostyczno-leczniczej zespotu, koordynacja opracowania
dokumentacji standardow postepowania klinicznego oraz wspoétpraca z komdrkami organizacyjnymi
w celu wdrozenia projektow szkoleniowych oraz prac badawczo-rozwojowych.

23. Do Dzialu Bezpieczenistwa nalezy udzial w interwencjach i stosowanie przymusu
bezposredniego w warunkach szpitalnych wspdlnie z personelem medycznym, pod jego nadzorem i na
jego wylgczne polecenie zgodnie z przepisami prawa o ochronie zdrowia psychicznego.
Konwojowanie pacjenta podczas wyjs$é i wyjazdéw na konsultacje, badania, doprowadzenia na oddzial
na terenie szpitala
i poza nim, na wylgczne polecenie Dyrektora Szpitala, kierownika oddzialu lub lekarza dyzurnego.
Asystowanie przy przyje¢ciu pacjenta na Izbie Przyjeé oraz oddziale. Przeprowadzanie obchodu celem
sprawdzenia listy i aktualne] lokalizacji pacjentow w oddziale, a nastgpnie dokonywanie kontrolnych



obchodéw oddziatu. Przeciwdziatanie ucieczkom pacjentéw z oddziatu i Izby Przyjeé. Dziat
Bezpieczenistwa odpowiada réwniez za Monitoring wizyjny znajdujacy sie na terenie Szpitala.

Zadania pozostalych komérek Szpitala.

§13

1. Do zadan Sekretariatu nalezy w szczegdlnosci kompleksowa obstuga interesantow,
koordynacja przeptywu korespondencji stuzbowej oraz przeplywu informacji, a takze organizacja
spotkan, zebran.

2. Do zadan Dziatu Kadr i Plac nalezy w szczegélnoéci prowadzenie wszelkich spraw
pracowniczych oraz spraw zwigzanych z naliczaniem wynagrodzen za prace, a takze prowadzenie
spraw socjalnych. W zakresie spraw osobowych prognozowanie, planowanie i bilansowanie potrzeb
kadrowych, rekrutacja, dobér i rozmieszczenie kadr, kontrolowanie, przestrzeganie dyscypliny pracy
i zasad etyki zawodowej, przeprowadzanie okresowych ocen pracownikéw, opracowywanie
racjonalnych zasad wynagrodzenia oraz regulaminéw premiowania i wynagradzania, obsluga systemu
PLATNIK, kontrola nad sprawozdawczodcig kadrowa /GUS, ZUS, US itd./., organizowanie
i kontrolowanie réznych form szkolenia zawodowego, doksztatcania i doskonalenia kwalifikacji
pracownikow, organizowanie praktyk studenckich, wspélipraca ze szkolami wyzszymi, instytucjami
i innymi zakladami pracy w zakresie ksztalcenia, doksztalcania i doskonalenia kwalifikacji
zawodowych. Sporzadzanie listy ptac. Prawidlowe naliczanie skladnikéw wynagrodzenia wedlug
aktualnie obowigzujacych przepisow. Biezace i prawidlowe prowadzenie kartotek ewidencji
wynagrodzeni, wszelkiego rodzaju wyplat i zasitkow z ZUS. Ustalanie i naliczanie podatku od
wynagrodzen oraz pobieranie zaliczek na podatek. Roczne rozliczanie podatku, oraz sporzadzanie
deklaracji podatkowych. Realizacja potraceni komorniczych i innych wzgledem pracownikéw zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami. Uzgadnianie zbiorczych zestawien plac wraz z rozliczeniem podatku od
0s0b fizycznych i skladek na ZUS. Wydawanie zaswiadczefi o zarobkach. Przekazywanie do Dziatu
Ksiggowego informacji dotyczacych pelnego zakresu kosztéw wynagrodzeh i rozrachunkéw.
Sporzgdzanie sprawozdan dotyczacych Kadr i plac.

3. Do zadan Dzialu Prawnego nalezy w szczegolnosci zapewnienie obstugi prawnej Szpitala.

4. Do zadan Specjalisty ds. Obrony Cywilnej i Spraw Obronnych nalezy w szczegélnodci
zapewnienie pelnej realizacji przepiséw odnoszacych sie do ochrony informacji niejawnych oraz
spraw obrony cywilnej kraju.

5. Do zadafi Stuzby BHP nalezy w szczegélnosci prowadzenie wszystkich spraw
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

6. Do zadan Specjalisty ds. Przeciwpozarowych nalezy w szczegdlnosci prowadzenie
wszystkich spraw z zakresu bezpieczefistwa przeciwpozarowego, zleconych przez Dyrektora oraz
wynikajacych z przepisow prawa.
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7. Do zadan Inspektora Nadzoru Budowlanego nalezy wykonywanie zadafn z zakresu nadzoru
rob6t budowlanych.

8. Do zadan Dyrektora ds. Lecznictwa nalezy nadzér nad pracg komorek dzialalnosci
medycznej, a w szczegdlnosci :

1) nadzér nad jakoscig i dostepnoscig udzielanych swiadczen medycznych w Szpitalu
z uwzglednieniem norm i standardéw oraz indywidualnych mozliwosci Szpitala,

2) organizacja polityki kadrowej Szpitala w zakresie wyzszego personelu medycznego,
kierowanie i nadzor nad jego dziatalnoscig zwigzana z wykonywanymi zadaniami,
z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow i kodeksow postepowania,

3) wspieranie doskonalenia zawodowego wyzszego personelu medycznego Szpitala,

4) promocja zdrowia,

5) nadzor nad prawidtowa gospodarka lekami i wyrobami medycznymi w Szpitalu,

6) nadzor nad sporzadzona dokumentacja medyczng pod katem jej zgodnosci
z obowigzujacymi przepisami i procedurami szpitalnymi,

7) koordynowanie wspdipracy podlegtych komorek dzialalnosci medycznej z innymi
komorkami organizacyjnymi Szpitala,

8) nadzodr nad realizacjg zawartych umow na $wiadczenia zdrowotne,

9) nadzor nad przestrzeganiem zasad ustalonych w Polityce Jakosci 1 standardach
akredytacyjnych.

9. Do zadan Zastgpcy Dyrektora ds. Technicznych nalezy w szczegdlnosci prowadzenie
spraw technicznych z zakresu infrastruktury szpitalnej a takze prowadzenie wszelkich spraw z zakresu
logistycznego zabezpieczenia biezacej dzialalnosci Szpitala, w tym utrzymanie czystosci, realizacja
umow o zamoéwienia publiczne, prowadzenie systematycznego monitoringu materiatowego, obsluga
sieci cieptowniczo-hydraulicznej, elektro-energetycznej, zapewnienie eksploatacji gazéw medycznych,
wentylacji, klimatyzacji. Nadzor nad transportem zywnosci do poszczegélnych oddziatow oraz nad
transportem sanitarnym.

10. Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Organizacyjno — Administracyjnych w szczegolnosci
nalezy prowadzenie wszystkich spraw z zakresu organizacji i administracji Szpitala. Nadzor nad
sprawno$cig funkcjonowania komoérek organizacyjnych Szpitala w zakresie organizacji pracy,
dostepnosci udzielania $wiadczen oraz pomoc i instruktaz w tych sprawach. Organizacja polityki
kadrowej w zakresie personelu, kierowanie i nadzor nad jego dzialalnoscia zwigzana
z wykonywanymi zadaniami, z uwzglednieniem obowigzujacych przepiséw i kodekséw postgpowania,
promocja zdrowia, nadzoér nad sporzadzong dokumentacjag medyczng pod katem jej zgodnosci
z obowigzujacymi przepisami i procedurami szpitalnymi, koordynowanie wspélpracy podleglych
komorek dziatalnosci z innymi komorkami organizacyjnymi Szpitala, nadzor nad realizacja zawartych
umow na $wiadczenia zdrowotne,

11. Do zadan Dzialu Organizacyjnego nalezy w szczegdlnosci prowadzenie dokumentacji
zwigzanej z organizacjg szpitala i prowadzeniem dokumentacji zwigzanej z zawieranymi umowami
o wykonywanie ustug medycznych w tym przygotowywanie ofert do Narodowego Funduszu Zdrowa.

12. Do zadan Dziatu Zywienia z Kuchnig nalezy organizacja, produkcja i dystrybucja positkéw
do oddziatow szpitalnych. Poradnictwo dietetyczne.
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13.Do zadan Archiwum nalezy przechowywanie, zabezpieczanie oraz porzadkowanie
dokumentacji szpitalnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

14. Do zadan Dzialu Zamoéwien Publicznych nalezy w szczegdlnosci przygotowanie
1 prowadzenie postgpowan o udzielenie zaméwien publicznych.

15.Do zadan Dzialu Informatyki nalezy w szczegdlnosci prowadzenie wszelkich spraw
zwigzanych z informatyzacjg Szpitala.

16. Do zadan Kierownika Centrum Zdrowia Psychicznego nalezy zarzgdzanie i koordynacja
Centrum Zdrowia Psychicznego, w szczegdlnosci w zakresie:

17.

1)

2)

3)

4

S)
6)

7)
8)
9

nadzér nad wlasciwym poziomem merytorycznym i jakoscig udzielanych $wiadczef
zdrowotnych w ramach Centrum Zdrowia Psychicznego oraz realizacjg zadaf
okreslonych dla punktéw zgloszeniowo-koordynacyjnych,

dzialan optymalizujacych wykorzystanie srodkéw przekazanych przez NFZ
w ramach umowy zgodnie z zasadami okreslonymi w § 24 rozporzadzenia
pilotazowego oraz monitorowania wskaznikdw realizacji programu pilotazowego,
zabezpieczenia 1 organizacji sprawnego funkcjonowania opieki medycznej na
wszystkich szczeblach dziatania CZP,

prowadzenia, przechowywania i udostgpniania dokumentacji medyczne;j,
gospodarowania powierzonym mieniem, lekami oraz wyrobami medycznymi,

realizacji postanowien ustawy o ochronie zdrowia psychicznego, w tym przymusu
bezposredniego,

wdrazania i realizacji standardow postgpowan medycznych,

rozpatrywanie skarg i wnioskow pacjentéw i ich rodzin,

jakos¢ pracy personelu, opiniowanie w sprawach zatrudnienia, planowanie obsady,
wyposazenia stanowisk pracy oraz doskonalenia zawodowego, wspolpraca
z Koordynatorami Opieki, Zastgpca Dyrektora ds. Lecznictwa, pozostatymi komérkami
organizacyjnymi Szpitala oraz instytucjami zewnetrznymi.

Do zadan Dzialu Ksiggowosci i Inwentaryzacji nalezy w szczegolnoscei:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7

prowadzenie wszelkich spraw z zakresu obstugi finansowej i ksiegowej,

przekazywanie informacji finansowo-ekonomicznych wymaganych przepisami oraz
zaleceniami podmiotu tworzgcego,

prowadzenie dokumentacji dla potrzeb zwigzanych z naliczaniem podatku od towaréw
1 ustug, w tym wystawianie faktur VAT na podstawie otrzymanych zlecen,

opracowywanie projektow przepisOw wewnetrznych dotyczacych prowadzenia
rachunkowosci, zakladowego planu kont, obiegu dokumentéw ksiegowych, zasad
przeprowadzania inwentaryzacji,

prowadzenie Kasy, przechowywanie i wydawanie depozytow wartosciowych
i pieni¢znych pacjentéw,

Inwentaryzacja zajmuje si¢ ustalaniem stanu majatku Szpitala, kontrolowaniem jego
wykorzystania oraz rozliczaniem roznic inwentaryzacyjnych.

Sporzadzanie planéw inwentaryzacji.
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18. Do zadan Inspektora Ochrony Danych nalezy w szczegélnosci wdrazanie, koordynowanie
oraz wspoétuczestniczenie w procesie tworzenia oraz wprowadzania zmian w procedurach dotyczgcych
danych osobowych.

19. Do zadan Biura Podawczego nalezy odbieranie i wysylanie poczty, w tym elektronicznej
poprzez e-Puap, e-Dorgczenia, e-mail, przekazywanie jej do komoérek wedlug dekretaci.

20. Do zadan Dzialu Sprzetu Medycznego nalezy zapewnienie utrzymania sprawnosci
technicznej sprzetu i aparatury medycznej znajdujacej si¢ w Szpitalu. Zakladanie i1 aktualizacja
paszportow technicznych sprzgtu i aparatury medycznej. Przygotowanie i nadzor nad planem zakupéw
sprzetu. Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z dzierzawa oraz zakupem sprzetu i aparatury
medycznej.

21.Do =zadan magazyndéw technicznego, czystosciowego 1 zywnosciowego nalezy
przyjmowanie towaréw oraz wydawnie na poszczegdlne komoérki organizacyjne tutejszego szpitala.
Nadzér nad realizacjami zawartych uméw na poszczegélne asortymenty oraz monitoring standw
magazynowych.

22.Do zadan Dzialu Zaopatrzenia nalezy przyjmowanie zapotrzebowan z komodrek
organizacyjnych oraz realizacja i zamawianie.

23. Do zadan Pralni nalezy swiadczenie ustug pralniczych, maglowniczych oraz prasowania na
potrzeby Szpitala oraz wykonywanie ustug komercyjnych.

24. Do zadan Naczelnej Pielggniarki nalezy koordynowanie i nadzorowanie merytoryczne
pracy personelu pielegniarskiego, zwierzchnictwo funkcjonalne nad personelem pielegniarskim,
pielegniarkami oddzialowymi poszczegolnych oddzialow, planowanie obsad podleglego personelu
medycznego. Nadzoruje porzadek i dyscypling pracy podleglego personelu, stan sanitarno-higieniczny,
dokumentacje¢ dotyczaca pacjentéw sporzadzong przez podlegly personel a takze sprawuje nadzor
merytoryczny nad Dzialem Jakosci oraz koordynuje realizacje zadan zwigzanych z jakoscia $§wiadczen
pielegniarskich.

25.Do zadan Kontroli Wewnetrze] nalezy kontrola procedur, instrukcji 1 zarzadzen,
sporzadzanie protokoléw i wnioskéw z przeprowadzanych kontroli, a takze sporzadzanie
i przekazywanie Dyrektorowi analiz, ocen, zalecen i informacji dotyczacych dzialalnosci objetej
przedmiotem kontroli.

26. Do zadan Projekty i Inwestycje nalezy zarzadzanie projektami i realizacjg inwestycji
realizowanych w ramach projektéw prowadzonych w ramach mozliwych mozliwych dofinansowan
poza srodkami wlasnymi Szpitala. Zadania komoérki Projekty i Inwestycje to miedzy innymi
planowanie, harmonogramowanie, realizacja, kontrola i rozliczanie zadan skladajacych si¢ na
realizacje celéw projektow.

27.Do zadan Dzialu ds. Jako$ci nalezy nadzor i realizacja nad przestrzeganiem zasad
ustalonych w Polityce Jakosci i standardach akredytacyjnych.

§ 14

Zakresy czynno$ci pracownikow Szpitala okresla indywidualny zakres obowigzkéw
i czynnosci opracowany przez bezposredniego przetozonego.

13



DZIAL 1V

WARUNKI WSPOLDZIAELANIA Z INNYMI PODMIOTAMI
WYKONUJACYMI DZIALALNOSC LECZNICZA W ZAKRESIE
DIAGNOSTYKI, LECZENIA, PIELEGNACJI, REHABILITACJI ORAZ
CIAGEOSCI PRZEBIEGU PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN
ZDROWOTNYCH.

§15
1. Szpital realizujgc swoje zadania, wspdipracuje z innymi podmiotami wykonujgcym
dzialalnos$¢ lecznicza polozonymi na obszarze jego dzialania w zakresie zapewnienia prawidtowej
diagnostyki, leczenia pacjentéw i cigglosci postgpowania.
2. Wspotpraca z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza odbywa sig¢
w ramach podpisanych umoéw i porozumien, w przedmiocie swiadczen zdrowotnych.
3. Wspoldziatanie, o ktérym mowa w ust.1, moze polega¢ w szczego6lnosci na:
1) udzielaniu konsultacji specjalistycznych,
2) kierowaniu pacjenta na konsultacje specjalistyczne,
3) kierowaniu pacjenta na leczenie stacjonarne i catodobowe,
4) kierowaniu pacjenta na leczenie ambulatoryjne, w tym badania diagnostyczne,

5) kierowaniu pacjenta na leczenie uzdrowiskowe.

DZIAL V
WYSOKOSC OPLATY ZA UDOSTEPNIENIE
DOKUMENTACJI MEDYCZNEJ.

§ 16

1. Dokumentacja medyczna, o ile przepisy odrgbne nie stanowig inaczej, udostgpniana jest za
odptatnoscig. Maksymalna wysokos¢ oplaty za:

1) jedna strong¢ wyciagu lub odpisu dokumentacji medycznej — nie moze przekraczac¢ 0,002
przecigtnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale, poczawszy od pierwszego dnia
nastepnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego
w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,.Monitor Polski” o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych;
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2) jedng stron¢ kopii dokumentacji medycznej — nie moze przekracza¢ 0,00007 przecigtnego
wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt 1;

3) sporzadzenie wyciggu, odpisu lub kopii dokumentacji medycznej na elektronicznym
nos$niku danych — nie moze przekracza¢ 0,0004 przeci¢tnego wynagrodzenia, o ktérym
mowa w pkt 1.

Wysoko$¢ optaty uwzglednia podatek od towaréw i ushug, jezeli na podstawie odrgbnych
przepisow ustuga jest opodatkowana tym podatkiem.

2. Wysokos¢ optaty za udostepnianie dokumentacji medycznej okresla cennik, stanowigcy
zalgeznik nr 2 do Regulaminu. Cennik zamieszczany jest na tablicy ogloszen Szpitala i systematycznie
co kwartal zmieniany zgodnie z pkt.1.

3. Wniosek o udost¢pnienie dokumentacji medycznej skiada si¢, uwzgledniajac czas na
sporzadzenie jej kopii, odpisu, wyciggu, w Biurze Podawczym lub w Dziale Statystyki i Rozliczen
zgodnie z ustawowym terminem.

4. Oplaty, o ktérej mowa w ust. 1 i 2 powyzej nie pobiera si¢ w przypadku udost¢pnienia
dokumentacji medyczne;j:

1) Pacjentowi albo jego przedstawicielowi ustawowemu po raz pierwszy w zadanym
zakresie w nastepujacy sposob:
a) przez sporzadzenie jej wyciagu, odpisu, kopii lub wydruku,
b) na informatycznym nosniku danych,
¢) przez sporzadzenie kopii w formie odwzorowania cyfrowego (skanu) i przekazanie
za po$rednictwem s$rodkéw komunikacji elektronicznej lub na informatycznym
no$niku danych, na zadanie pacjenta lub innych uprawnionych organow lub
podmiotéw, jezeli przewiduje to regulamin organizacyjny podmiotu udzielajacego
swiadczen zdrowotnych.
2) W zwigzku z postepowaniem przed wojewodzkg komisjg do spraw orzekania
o zdarzeniach medycznych.

DZIAL VI

ORGANIZACJA PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH
W PRZYPADKU POBIERANIA OPLAT

§ 17
1. Swiadczenia zdrowotne odptatnie udzielane s3:
1) osobom nieubezpieczonym, nicobjetym ubezpieczeniem zdrowotnym,

2) osobom, ktére nie wymagaja calodobowego leczenia stacjonarnego w Szpitalu - na
podstawie cennikéw za $wiadczenia zdrowotne, wprowadzonych zarzadzeniami
Dyrektora,

2. Odplatnych $wiadczen zdrowotnych w Szpitalu udziela si¢ w zakresie:
1) Medycznego Laboratorium Diagnostycznego,
2) pracowni diagnostycznych,
3) Pracowni Rentgenodiagnostyki,
4) Poradni Medycyny Pracy,
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5) konsultacji specjalistycznych,
6) obserwacji sagdowo-psychiatrycznych.
3. Swiadczen zdrowotnych w pracowniach, o ktérych mowa w pkt 2, udziela sie po
wczesnigjszym umdwieniu si¢ na badanie osobiscie lub telefonicznie w godzinach pracy Pracowni.
4. Konsultacje specjalistyczne w naglych przypadkach udzielane sg bez zb¢dnej zwloki.

5. Termin  obserwacji  sgdowo-psychiatrycznej nalezy  ustali¢ w  uzgodnieniu
z Zastgpcg Dyrektora ds. Lecznictwa.

6. Pacjent zglaszajacy si¢ w celu udzielenia $wiadczenia zdrowotnego informowany jest
o wysokosci oplaty za poszczegolny rodzaj §wiadczenia.

7. Wysoko$é oplat za $wiadczenia zdrowotne inne niz finansowane ze srodkéw publicznych,
okreslajg cenniki, stanowigce zalgczniki nr 3 do Regulaminu, publikowany na tablicy ogloszen
1 stronie internetowej Szpitala.

8. Nie mozna odméwi¢ udzielenia $wiadczenia zdrowotnego osobie, ktora wymaga
natychmiastowego udzielenia takiego §wiadczenia ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia.

DZIAL VII
WYSOKOSC OPLAT ZA PRZECHOWYWANIE
ZWLOK PACJENTA

§18
1. W razie $mierci pacjenta Szpital jest zobowigzany nalezycie przygotowaé zwloki poprzez
ich umycie i okrycie, z zachowaniem godnos$ci naleznej osobie zmartej, w celu ich wydania osobie lub
instytucji uprawnionej do ich pochowania oraz przechowywaé do 72 godzin liczac od godziny,
w ktorej nastapit zgon. Czynnos$ci te nie stanowig przygotowania zwlok zmarlego pacjenta do
pochowania i s3 nieodptatne.
2. Szczegolowy tryb postepowania ze zwlokami ludzkimi okresla procedura wprowadzona
zarzgdzeniem Dyrektora.
3. Zwloki pacjenta mogg by¢ przechowywane w chlodni dluzej niz 72 godziny za odptatnoscia,
o ile przepisy odrgbne nie stanowig inaczej, jezeli:
1) nie mogg zosta¢ wczesniej odebrane przez osoby lub instytucje uprawnione do pochéwku,
2) w zwigzku ze zgonem zostalo wszczete dochodzenie lub §ledztwo, a prokurator nie
zezwolit na pochowanie zwlok,
3) przemawiajg za tym inne niz wymienione w pkt. 1 i 2 wazne przyczyny, za zgoda albo na
wniosek osoby lub instytucji uprawnionej do pochowania zwlok pacjenta.
4. W przypadku przechowywania zwlok ponad 72 godziny z przyczyn, o ktérych mowa
w pkt 3, naliczana jest odplatno$¢ w wysokosci 60,00 zt + VAT za kazda dobe (w tym takze
rozpoczeta).
5. Odptatnoscia, o ktérej mowa w pkt 4, obcigza si¢ organizatora pogrzebu.

6. W pozostatych przypadkach oplaty pobiera si¢ zgodnie z zawartymi umowami.
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DZIAL VIII
SPOSOB KIEROWANIA KOMORKAMI ORGANIZACYJNYMI SZPITALA

§19
1. W Szpitalu tworzy si¢ nastepujace rodzaje stanowisk kierowniczych:
1) Dyrektor,
2) Zastgpca Dyrektora ds. Lecznictwa,
3) Zastepca Dyrektora ds. Organizacyjno-Administracyjnych
4) Zastepca Dyrektora ds. Technicznych
5) Gloéwny Ksigegowy,
6) Kierownik Centrum Zdrowia Psychicznego
7) Naczelna Pielegniarka,
8) Koordynator,
9) Pelnomocnik,
10) Kierownik medyczny oddziahu,
11) Zastgpca Kierownika medycznego oddziatu,

12) Zastgpca Kierownika medycznego ds. pielegniarstwa i jako$ci/Pielegniarka
Oddziatowa,

13) Kierownik.

2. Zarzadzajacy wyzszego szczebla moze przekaza¢ swoje niektére uprawnienia, obowigzki
1 odpowiedzialno$§¢ zarzadzajagcemu nizszego szczebla, odpowiadajac mimo to za catkowite
wykonanie zadan oraz dzialalnos¢ podleglej komorki organizacyjne;.

§ 20
1. Zasada zachowania drogi stuzbowej odnosi si¢ do przekazywania wszystkich obowigzkow,
poleceni, nakazow, zakazow i meldunkéw wykonawcow przekazywanych do kierownikow
z zachowaniem pionéw organizacyjnych.
2. Zasada drogi sluzbowej nie odnosi si¢ do wymiany informacji, spostrzezen, konsultacji, itp.,
ktore realizowane sa w plaszczyznach poziomych pomiedzy poszczegblnymi komdrkami
organizacyjnymi réznych pionéw w ramach wzajemnej wspolpracy.

§ 21

1. Do wydawania wewnetrznych aktow normatywnych, tj. zarzadzen, upowazniony jest
wylgcznie Dyrektor.
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§ 22

W Szpitalu informacje przekazywane sg nastepujgcymi sposobami:

1) ogodlnodostepna tablica ogloszen, na ktérej wywieszane sg biezgce informacje w zakresie

funkcjonowania Szpitala, zmian w regulaminach i innych aktach wewnatrzzaktadowych,

2) spotkania personelu wyzszego z Dyrekcja Szpitala;

3) spotkania zastepcoéw kierownikéw medycznych ds. pielegniarstwa i jakosci z pielegniarkami

oddziatowymi, z Naczelng Pielggniarka.

4) zebrania pracownikow poszczegdlnych komorek organizacyjnych.

DZIAL IX
FUNKCJONOWANIE SYSTEMU CYFROWEGO MONITORINGU

§ 23

. W szpitalu prowadzi si¢ obserwacje pomieszczen:

a) ogdlnodostepnych,

b) pomieszczenn, w ktérych sa udzielane $wiadczenia zdrowotne oraz pobyt pacjentéw,
w szczegdlnosei pokoi 16zkowych, pomieszczeni higieniczno-sanitarnych, przebieralni, szatni,
jezeli jest to dopuszczalne na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, za pomocg urzadzen
umozliwiajgcych rejestracje obrazu (m&nitoring). Monitoring wizyjny obejmuje budynki oraz
teren wokot budynk&yé“;f .

. Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej Szpital Psychiatryczny w Toszku w zakresie

zastosowania monitoringu wizyjnego kieruje si¢ zasada adekwatnosci, tj. administrator danych

osobowych moze pozyskiwac jedynie te dane, co do ktorych istnieje uzasadnienie formalnoprawne
ich pobierania oraz zasadg proporcjonalnosci, tj. doboru stosownej technologii monitoringu
wizyjnego.

. Celem zastosowania systemu monitoringu wizyjnego w pomieszczeniach ogoélnodostepnych jest

zapewnienie bezpieczenstwa pacjentdéw i pracownikéw Szpitala Psychiatrycznego w Toszku,

a takze spelnienie wymogow przewidzianych dla oddziatow psychiatrii sgdowej o wzmocnionym

1 podstawowym stopniu zabezpieczenia. Monitoring moze by¢ rowniez stosowany

w innych pomieszczeniach Szpitalnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

. Zakres mozliwie przetwarzanych informacji obejmuje wizerunek. Monitoring nie obejmuje

rejestracji dzwigku.

. Nagrania obrazu uzyskane w wyniku monitoringu pomieszczen ogélnodostepnych zawierajace dane

osobowe, Szpital przetwarza wyltacznie do celdéw, dla ktorych zostaly zebrane i przechowuje przez

okres nie dtuzszy niz 3 miesigce od dnia nagrania.

. Po uplywie okresu, o ktorym mowa w ust. 5, uzyskane w wyniku monitoringu nagrania obrazu
zawierajace dane osobowe podlegaja zniszczeniu, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.

. Obowiazek informacyjny wzgledem osob, ktorych dane osobowe zostaty pozyskane za pomocy
monitoringu wizyjnego, jest spelniany wzgledem tych o0séb za pomoca tablic informacyjnych
zlokalizowanych przy wejsciu na teren Szpitala oraz przy wejsciu na monitorowane obiekty.
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8. SzczegOlowy zakres stosowania monitoringu wizyjnego, zakres rejestracji, zapisu, zabezpieczenia
oraz udostepnienia monitoringu wizyjnego, wykaz budynkéw i pomieszczeni objetych
monitoringiem wizyjnym okresla Dyrektor Szpitala w drodze zarzadzenia.

DZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 24

W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie majg przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa.

§ 25

Regulamin wchodzi w zycie z dniem okreslonym w zarzadzeniu Dyrektora.

rpital Peychiatryezny
w Tefzku

dETOR SZPITALA

@ F @ & ir

Mariusz Kasperczyk
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Zalgeznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego SP ZOZ Szpitala Psychiatrycznego w Toszku

SCHEMAT ORGANIZACYJNY SZPITALA PSYCHIATRYCZNEGO w TOSZKU
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego
SP ZOZ Szpitala Psychiatrycznego w Toszku

OPLATY ZA WYDANIE DOKUMENTACJI MEDYCZNEJ

Optaty obowiazujace od 01.09.2026 1.

Lp. [NAZWA USLUGI

Kserokopia lub wydruk dokumentacji medycznej — Oplata w wysokosci 0,64 zt za

1 1 strong kopii lub wydruku

) Sporzadzenie wyciggu lub odpisu dokumentacji medycznej — optata w wysokosci
18,46 zl. za 1 strone wyciagu lub odpisu

3 Dokumentacja medyczna na elektronicznym no$niku danych — oplata w wysokoséci

3,69 zt







Zatacznik nr 3a do Regulaminu Organizacyjnego
SP ZOZ Szpitala Psychiatrycznego w Toszku

CENNIK USLUG MEDYCZNYCH

L.p. [ BADANIA KONTRASTOWE Cena
I |Urografia z kontrastem niejonowym 300 zt
L.p.|BADANIA ULTRASONOGRAFICZNE Cena
1 |Diagnostyka ultrasonograficzna serca 70 zt
Diagnostyka ultrasonograficzna "narzadow matych"
- tkanki migkkie szyi
2 |- doly podkolanowe 70 zt
- podejrzenie tluszczaka
- §linianek
3 |Diagnostyka ultrasonograficzna jamy brzusznej i miednicy matej 150 zt
4 |USG nadgarstka 100 zt
5 |USG uda 100 zi
6 |USG piersi z dotami pachowymi 120 zt
7 |USG Stawu barkowego 140 zt
8 |USG stawu kolanowego 140 zt
9 |Doppler tetnic konczyny dolnej 170 zt
10 |Doppler zyt konczyny dolnej 170 zt
11 |Badanie Doppler tetnic szyjnych i kregowych 130 zt
12 |USG tarczycy 120 7}
RENTGENODIAGNOSTYKA
L.p. |ZDJECIA W OBREBIE CZASZKI Cena
1 |Czaszka PA + boczne 55zt
2 |Zuchwa AP lub skos 40 7t
3 |Zatoki oboczne nosa 55 zt
4 |Nosa 30 zt
ZDJECIA KREGOSLUPA Cena
5 [Szyjny AP + bok 70 zt
6 |Szyjny skosy 70 zi
7 |Piersiowy AP + bok 70 z}
8 |Ledzwiowy AP + bok 70 zt
9 |Stawy krzyzowow — biodorowe AP + skosy 60 zt
10 |Ko$é krzyzowow - ogonowa 60 zt
11 |ThLS AP piersiowy i ledzwiowy 100 zt
MIEDNICA Cena
12 |Zdjecia miednicy ze stawami biodrowymi 70 zt
13 |Staw biodrowy | projekcja 60 zt
ZDJECIA KONCZYNY GORNEJ Cena
14 [Bark AP lub osiowo 45 74
15 |[Lopatka 45 74
16 |Ko$¢ ramienna AP 45 zt




17 [Staw lokciowy AP + bok 557
18 |Staw nadgarstkowy AP + bok 55zt
19 |Dion AP + skosne 50 zt
20 |Palce AP + bok 50 zt
21 |Przedrami¢ AP + bok 50 zt
22 |Zdjgcie porownawcze rak PA obu 60 zi
ZDJECIA KONCZYNY DOLNEJ Cena
23 |Udo AP + bok 45 z}
24 |Kolano AP + bok 70 zt
25 |Podudzie AP + bok 60 zi
26 |Staw skokowy AP + bok 55zt
27 |Ko$¢ pigtowa w dwéch projekcjach 55zt
28 |Pieta bok 45 zt
29 |Stopa AP + skos 50 zt
30 |Stopy AP + bok na stojaco 80 zt
31 |Rzepka 40 z4
32 |Zdjecie poréwnawcze stop AP 80 zt
ZDJECIA KLATK] PIERSIOWEJ Cena
33 |Klatka piersiowa (dorosli) 65 zi
34 |Klatka piersiowa (dzieci) 60 zi
35 |Zebra AP + skos 60 zi
36 |Mostek 50 zt
37 |Jama brzuszna 50 zt
38 |Klatka piersiowa bok 50 zt
Lp. |PORADNIA MEDYCYNY PRACY Cena
1 |Badanie okresowe i wstepne do przyjecia do pracy 150 z}
Lp. |BADANIA KARDIOLOGICZNE Cena
1 |Ambulatoryjne monitorowania czynnosci serca (HOLTER) EKG 130 z
2 |Ambulatoryjne monitorowania czynnosci serca (HOLTER) RR 100 zt
3 |Badanie wysilkowe serca na ergonometrze rowerowym 200 zt
4 |Elektrokardiogram serca 50 zt
5 |EKG 40 zt
6 |Pomiar ci$nienia 20 zt
Lp. |BADANIA LABORATORYJNE Cena
1 |17 - hydroksyprogesteron (BT) 46,00 zi
2 |ACTH (BT) 39,00 zi
3 |Adenowirus IgG (BT) 68,00 zt
4 |ALAT (S) 18,00 zt
5 |ASPAT (S) 18,00 zt
6 |Albumina (S) 25,00 zt
7 |Aldolaza (BT) 81,00 zt
8 |Aldosteron (BT} 53,00 zt
9 |Aldosteron w DZM (BT) 61,00 zt
10 |Alergologia Osa jad (BT) 47,00 zt




11

Alergologia Osa pospolita jajo 1 (13) (BT)

42,00 zt

12 |Alergologia Brzoza przeciwciata (BT) 42,00 zt
13 |Alergologia Brzoza, brodawkowata pyltek przeciwciata (BT) 42,00 zt
14 |ALERGOLOGIA MOLEKULARNA - test ALEX (282 markery ) (BT) 1 552,00 zt
15 |Alergologia Orzech ziemny (arachidowy ) - ( F13) (BT) 42,00 zt
Alergologia Profil 20 alergenéw met. Blot- Pokarmowy / | ( wziewno — pokarmowy, wziewny,
16 | sokarmowy, antybiotyki, jad owadéw) (BT) 202,00 zt
17 |Alergologia Profil 20 alergenéw met. Western-Blot - Mieszany (BT) 202,00 zt
18 |Alergologia Profil 20 alergenow met. Western-Blot- Wziewny / 1 (BT) 202,00 zt
Alergologia Profil 20 alergenéw met. Western-Blot- Pokarmowy / 3 Dzieciecy / Mieszany
Sl (CL) 202,00 zt
20 |Alergologia Profil 20 alergenéw met. Western- Blot- Wziewny /2 (BT) 202,00 zt
21 |Alergologia Profil Atopowy 30 alergenow met.Western- Blot (BT) 202,00 zt
22 |Alergologia Pszczota I 1 ( miodna ) (BT) 47,00 zt
23 |Alergologia Pszczota jad 11 (BT) 47,00 zt
24 |Alergologiczne IgE swoiste pomidor (BT) 42,00 zt
25 |Alergologiczne IgE swoiste orzech leszczyny F17 (BT) 42,00 z
26 |Alergologiczne IgE swoiste orzech wloski F256 (BT) 42,00 zt
27 |Alfa-1 Antytrypsyna (BT) 93,00 zt
28 |Alkohol etylowy (S) 80,00 zt
29 |Amylaza (surowica/mocz) (S) 18,00 zt
30 |Androstendion (BT) 46,00 zt
31 |Antykoagulant Toczniowy IgA (BT) 68,00 zt
32 |Antykoagulant Toczniowy LA (BT) 148,00 zt
33 |Antystreptolizyna (BT) 16,00 zt
34 [Apolipoproteina A1 (BT) 81,00 zt
35 [Apolipoproteina A1 (BT) 108,00 zt
36 |Apolipoproteina B (BT) 81,00 zt
37 |Arylosulfataza A (BT) 101,00 zt
38 |ASCA - Przeciwciala przeciwko Saccharomyces cerevisiae 1gG (BT) 88,00 z
39 |ASCA - Przeciwciala przeciwko Saccharomyces cerevisiae IgA (BT) 88,00 zt
40 |ASCA - Przeciwciala przeciwko Saccharomyces cerevisiae IgG i IgA (BT) 148,00 zt
Autoprzeciwciata p/c wysp trzustkowych, komérkom kubkowym i wewnatrzwydzielniczym
! jelita ( przeciwciata p. wyspowe (ICA ) (BT) 122,00 z
42 |Beta-2-Mikroglobulina (BT) 32,00 zt
43 |Beta-hCG (S) 50,00 zt
44 |Biatko C (BT) 94,00 zt
45 |Biatko catkowite (S) 18,00 z
46 |Biatko S (BT) 108,00 z}
47 |Biatko wigzace hormony piciowe (SHBG) (BT) 39,00 zt
48 |Bilirubina bezposrednia (S) 18,00 zt
49 [Bilirubina catkowita (S) 18,00 z
50 |Bordetella pertussis krztusiec przeciwciata IgA (BT) 47,00 zt
51 |Bordetella pertussis krztusiec przeciwciata [gG (BT) 47,00 zt
52 |Bordetella pertussis krztusiec przeciwciata IgM (BT) 54,00 zt
53 |Borelia burgorferi - Badanie przesiewowe IgG, [gM (BT) 81,00 zt
54 |Borelia burgorferi - Test potwierdzenia met. Western — Blot ( pakiet IgM,IgG) (BT) 243,00 zt
55 |Borelia burgorferi - test potwierdzenia IgG met. Western - Blot (BT) 122,00 z
56 |Borelia burgorferi g M - test potwierdzenia met. Western - Blot (BT) 122,00 zt
57 |Borelia burgorferi p/c Ig G - Badanie przesiewowe (BT) 44,00 zt
58 |Borelia burgorferi p/c Ig M - Badanie przesiewowe (BT) 44,00 zt




59 |Bruceloza - przeciwciata IgG ( B. abortus) (BT) 108,00 zt
60 |Bruceloza - przeciwciata IgM ( B. abortus) (BT) 108,00 zi
61 |C1 inhibitor (aktywnos¢) (BT) 202,00 zt
62 |C1 inhibitor (stezenie) (BT) 81,00 zt
63 |Calkowita zdolno$¢ wiazania zelaza (BT) 18,00 zt
64 |Campylobacter jejuni przeciwciata IgG i IgA (BT) 122,00 zt
65 |CDT - ubogoweglanowe izoformy transferryny (BT) 165,00 zt
66 |Celiakia przeciwciata IgG i IgA (BT) 243,00 zt
67 |Ceruloplazmina (BT) 42,00 zt
68 |Chlamydia pneumoniae - przeciwciata IgG (BT) 61,00 zt
69 |Chlamydia pneumoniae - przeciwciata IgM (BT) 61,00 zt
70 |Chlamydia trachomatis - przeciwciata IgA (BT) 47,00 zt
71 |Chlamydia trachomatis - przeciwciata IgG (BT) 47,00 zt
72 |Chlamydia trachomatis - przeciwciata IgM (BT) 47,00 zt
73 |Cholesterol catkowity (S) 18,00 zt
74 |Cholesterol HDL (S) 20,00 zt
75 [Cholesterol LDL (S) 10,00 zt
76 |Cholinesteraza (ChE) (BT) 10,00 zt
77 |Chromogranina A (BT) 148,00 z
78 |CK-MB (§) 35,00 zt
79 |Cladosporium herbarum 1 przeciwciata (alergologia) (BT) 42,00 zt
80 |Clostridium difficile GDH+TOX (S) 80,00 zt
81 |C-peptyd (BT) 30,00 zt
82 |CPK - Kinaza kreatynowa (S) 25,00 zt
83 |CRP - Bialko ostrej fazy (S) 25,00z
84 |Cynk (BT) 46,00 zt
85 |Cystatyna C (BT) 44,00 zt
86 |Cytomegalowirus CMV — awidno$¢ (BT) 74,00 zt
87 |Cytomegalowirus CMV DNA met .PCR (BT) 216,00 zt
88 |Cytomegalowirus CMV przeciwciata IgG (BT) 46,00 zi
89 [Cytomegalowirus CMV przeciwciata [gM (BT) 46,00 zi
90 |Czas APTT (S) 25,00 zt
91 |Czas protrombinowy (S) 20,00 zt
92 |Czynnik Phadiatop Infant/ 1 marker - alergia wziewna (BT) 61,00 zt
93 |Czynnik Phadiatop / | marker - alergia wziewna (BT) 61,00 zt
94 [D-dimery (S) 50,00 zt
95 |DHEA (BT) 46,00 zt
96 |DHEA-S (BT) 34,00 zt
97 |Diagnostyka Celiakii i nieswoistych zapalen jelit (BT) 675,00 zt

Diagnostyka Celiakii: Przeciwciata IgA 1 IgG przeciw tkankowej transglutaminazie, P/c
98 |gliadynowe GAF3x oraz p/ ¢ przeciw drozdzom (Saccharomyces cervisiae - ASCA - IgA, I1gG)

(BT) 405,00 zi
99 |Dopehniacz, sktadowa C-3 (BT) 34,00 zt
100 |Dopehiacz, sktadowa C-4 (BT) 34,00 zt
101 |Doustny test tolerancji glukozy (OGTT) - 2 punktowy (S) 36,00 zt
102 |Doustny test tolerancji glukozy (OGTT) - 3 punktowy (S) 54,00 z
103 [EBV ( Wirus Epsteina - Baar , Mononukleoza zakazna przeciwciata IgG (BT) 61,00 zt
104 |EBV ( Wirus Epsteina - Baar , Mononukleoza zakazna przeciwciata IgM (BT) 61,00 zt
103 |Elastaza trzustkowa (BT) 101,00 zt
106 |Elektrolity: Na, K, C1 (S) 35,00 zt




107 |[EMA p.c przeciw endomysium migs$ni gladkich i gliadynie IgA (BT) 122,00 zt
108 |EMA p.c przeciw endomysium migsni gladkich i gliadynie IgG (BT) 122,00 zt
109 |ENA 6 (BT) 148,00 zi
110 |Eozynofilowe biatko kationowe (ECP) (BT) 94,00 zt
111 |Erytropoetyna (EPO) (BT) 46,00 z1
112 |Ferrytyna (S) 50,00 zt
113 |Fosfataza kwasna catkowita(ACP) (BT) 18,00 zt
114 |Fosfataza zasadowa (S) 18,00 zt
115 |Fruktozamina (BT) 20,00 zt
116 |[FT3 (S) 30,00 zt
117 [FT4 (S) 30,00 zt
118 |Gastryna (BT) 51,00 zt
119 |Gazometria (S) 120,00 zt
120 |GGTP (S) 18,00 zt
121 |Giardia Lamblia - antygen w kale (S) 35,00 zt
122 |Glista ludzka ( A.lumbricoides ) przeciwciata IgG (BT) 68,00 zt
123 |Glukoza (S) 18,00 zt
124 |HBsAg (S) 35,00 zt
125 |HBYV badanie jakosciowe met. PCR (BT) 176,00 zt
126 |HCV - RNA ilosciowo RT -PCR (BT) 500,00 zt
127 |HCV - RNA jakosciowo RT —PCR (BT) 189,00 zt
128 |[HCV ( p/c p WZW typu C)- met. Western- Blot ( test potwierdzenia ) (BT) 256,00 zt
129 |HCV badanie ilosciowe met. RT PCR (BT) 472,00 zt
130 |Helicobacter pylori Ag - antygen w kale (S) 35,00 zt
131 [Hemoglobina glikowana (HbA1c¢) (S) 40,00 zt
132 |[Homocysteina (BT) 53,00 zt
133 |lmmunofiksacja 1 (surowicy) (BT) 135,00 zt
134 |Immunoglobulina IgA (BT) 19,00 zt
135 |Immunoglobulina IgE (BT) 26,00 zt
136 |Immunoglobulina IgG (BT) 19,00 zt
137 |Immunoglobulina IgM (BT) 19,00 zt
138 |Kalcytonina (BT) 53,00 zt
139 |Kalprotektyna w kale (BT) 101,00 zt
140 |Kat - krew utajona (S) 20,00 =zt
141 |Katl na pasozyty (S) 25,00 zt
142 [Kita ( Treponema pallidum ) - przeciwciata IgG (BT) 68,00 zt
143 |Kita - test odezyn VDRL (BT) 19,00 zt
144 |Kortyzol - popoludniu(16.00-18.00) (BT) 28,00 z
145 |Kortyzol - rano (8.00-10.00) (BT) 28,00 zt
146 |Kortyzol (BT) 28,00 zt
147 |Kortyzol w DZM (BT) 42,00 zt
148 |Kreatynina + GFR (S) 18,00 zt
149 [Kwas d-aminolewulinowy ALA (BT) 148,00 zt
150 |Kwas foliowy (BT) 32,00 zt
151 |Kwas hialuronowy (BT) 135,00 zt
152 |[Kwas moczowy (S) 18,00 zt
153 |[Kwas szczawiowy w DZM (BT) 68,00 zt
154 |[Kwasy zélciowe (BT) 47,00 zt
155 |Kwasna fosfataza sterczowa (BT) 16,00 zt
156 |Lipaza (S) 30,00 zt




157 |Lit (S) 40,00 z}
158 |LKM ( p / ¢ .mikrosomom watroby I nerki) P/c w autoimmunologicznych schorzeniach watrol 68,00 zt
159 |Marker nowotworowy HE4 (BT) 68,00 zt
160 [Miedz (BT) 46,00 z}
161 |Mleko krowie/ kazeina F78 /1 marker (BT) 44,00 zt
162 |Mleko krowie/ laktoferyna C 202/1 marker (BT) 44,00 zt
163 |Mocz - badanie ogdlne (S) 18,00 zt
164 [Mocznik (S) 18,00 zt
165 |Mononukleoza zakazna (EBV) test jakosciowy (BT) 24,00 z
166 |Morfologia krwi (S) 25,00 zt
167 |Mycoplasma pneumoniae przeciwciala IgA (BT) 61,00 zt
168 |Mycoplasma pneumoniae przeciwciala IgG (BT) 54,00 zt
169 |Mycoplasma pneumoniae przeciwciala [gM (BT) 54,00 zt
170 |Nieswoiste zapalenie jelit (BT) 432,00 zt
171 [NT-proBNP (S) 100,00 zt
172 |OB (S) 15,00 zt
173 |Odkleszczowe zapalenie mézgowe badanie 1gG (BT) 176,00 zi
174 |Odkleszczowe zapalenie mézgowe badanie IgM (BT) 176,00 zt
175 |Odkleszczowe zapalenie mozgowe met. Western-Blot IgG/1 badanie (BT) 243,00 zt
176 |Odkleszczowe zapalenie mozgowe met. Western -Blot IgM/ 1 badanie (BT) 243,00 zt
177 |Odkleszczowe zapalenie opon mézgowych przeciwciata 1gG (BT) 108,00 zt
178 |Odkleszczowe zapalenie opon moézgowych- przeciwciata IgM (BT) 108,00 z}
179 |Odra - przeciwciata p. wirusowi odry 1gM, IgG, IgA jakosciowo (BT) 148,00 zt
180 |Odra - przeciwciata p. wirusowi odry IgG (BT) 68,00 zt
181 [Odra -przeciwciata p. wirusowi odry IgM (BT) 88,00 zt
182 |Osmolalnos¢ (BT) 18,00 zt
183 |Osmolalnos¢ (BT) 18,00 zt
184 [P/ c endomysium migsni gladkich - EMA IgA ilgG (BT) 176,00 zt
185 |Parathormon — PTH (BT) 34,00 zi
186 |Parwowirus B19 przeciwciata Ig G (BT) 94,00 zt
187 |Parwowirus B19 przeciwciata Ig M (BT) 94,00 zt
188 |Pepsynogen [ (BT) 94,00 zi
189 |Pepsynogen 1i 11 (BT) 135,00 zt
190 |Pepsynogen I1 (BT) 94,00 zt
191 |Profil Autoinmmuno — Miopatie zapalne met. Western-Blot (BT) 216,00 zt
192 |Progesteron (BT) 28,00 zt
193 |Prokalcytonina (S) 80,00 zt
194 |Prolaktyna — PRL (BT) 28,00 zt
195 |Przeciwciala p. endomysium miesni gladkich - EMA [gG (BT) 74,00 zt
196 |Przeciwciata p. endomysium migsni gladkich - EMA IgA (BT) 74,00 zt
197 |Przeciwciata p. korze nadnerczy typ $wiecenia i miano (BT) 108,00 z}
198 |Przeciwciata p.tkankowej transglutaminazie Ig A (BT) 81,00 zt
199 |Przeciwciata - Panel Jelitowy met. Western- Blot (BT) 202,00 zt
Przeciwciala - Panel Myositis (Mi -2, Ku, PM- Scl 100,PM- Scl 73, Jo-1, SRP, PL-7, PI-
200 |15 EJ,05,R0-52 ) (BT) 243,00 zt
201 |Przeciwciata - Panel watrobowy ( LKM1. LC1 , SLA/ LP, AMA-M2 ) met.BLOT (BT) 176,00 zi
202 |Przeciwciata przeciwjajnikowe IgG (BT) 108,00 zt
203 |Przeciwciata - Skrining w chorobach tkanki tacznej ANA / ENA (BT) 61,00 zt
204 |Przeciwciata (LKM) przeciw mikrosomom watroby i nerek 1gG (BT) 68,00 zt




Przeciwciata ANA profil 3 (SS-A, RO-52, SS-B,n-RP, Sm, Scl-70, PM-Scl, Jo-1, CENP B,

205 PCNA, dsDNA nukleosomy, histony,Rib.p-biatko, AMA-M2, ds-DNA (BT) 189,00 zt
206 |Przeciwciata anty —- HAV IgM (BT) 61,00 zt
207 |Przeciwciala anty — HBc catkowite (BT) 46,00 zt
208 |Przeciwciala anty - Yersinia IgA (BT) 68,00 zt
209 |Przeciwciala anty - Yersinia IgG (BT) 68,00 zt
210 |Przeciwciala anty - Yersinia [gM (BT) 68,00 zt
211 |Przeciwciala anty- HAV catkowite p/c wirusowi A wzw (BT) 61,00 zt
212 |Przeciwciala anty-HBe wirusowi B wzw (BT) 54,00 zt
213 |Przeciwciata anty-HCV (8S) 40,00 zt
214 |Przeciwciala p. Bgblowcowi (Echinoccocus granulosus) IgG (BT) 81,00 z
215 |Przeciwciata p. czynnikowi wewnetrznemu (Cestle,a) (BT) 94,00 zt
2l Przeciwciata p. deaminowanym peptydom glizdyny (DGP) w klasie IgA i IgG (lacznie) (BT) 122,00 zt
217 |Przeciwciala p. dekarboksylazie kwasu gluatminowego anty — GAD (BT) 148,00 zt
218 |Przeciwciata p. jaderkowe ANA typ $wiecenia — miano ANA 2 (BT) 122,00 zi
219 |Przeciwciata p. kardiolipinie IgG i IgM (BT) 108,00 zt
220 |Przeciwciata p. komérkom oktadzinowym zotadka(APCA) IgG (BT) 81,00 zt
221 |Przeciwciata p. migsniom poprzecznie prazkowanym (BT) 108,00 z
222 |Przeciwciata p. plemnikom (spermatocytom) IgG (BT) 115,00 zt
223 |Przeciwciata p. receptorom acetylocholiny (BT) 189,00 zt
224 |Przeciwciala p.mitochondrialne (AMA) (BT) 74,00 zt
2= Przeciwciala p.mitochondriom watroby (AMA ) (M1-M9) typ $wiecenia i miano met.IIF (BT) 94,00 zt
226 |Przeciwciala p.tkankowej transglutaminazie IgG (BT) 81,00 zt
227 |Przeciwciala przeciko tezcowi (BT) 61,00 zt
228 |Przeciwciala przeciw antygenom tozyska (BT) 148,00 zi
229 |Przeciwciala przeciw beta — 2 glikoproteinie I IgG, IgM (BT) 135,00 zt
230 |Przeciwciata przeciw beta — 2 glikoproteinie I IgG, IgM i IgA (BT) 202,00 zt
231 |Przeciwciata przeciw beta — 2 glikoproteinie I IgA (BT) 74,00 z
232 |Przeciwciata przeciw beta — 2 glikoproteinie 1 IgG (BT) 74,00 zt
233 |Przeciwciata przeciw beta — 2 glikoproteinie I IgM (BT) 74,00 zt
234 |Przeciwciala przeciw blonie podstawnej klebuszkéw nerkowych BMZ (BT) 94,00 zi
235 |Przeciwciata przeciw cytoplazmie neutrofili (pANCA i cANCA) (BT) 122,00 zt
236 |Przeciwciata przeciw dwuniciowemu DNA (dsDNA) IgG (BT) 54,00 zt
237 |Przeciwciata przeciw endomysium i retikulinie (ARA) IgA (BT) 108,00 z
238 |Przeciwciata przeciw endomysium i retikulinie (ARA) IgG (BT) 108,00 zt
239 |Przeciwciala przeciw fosfatydyloserynie IgG / IgM (BT) 108,00 zt
240 |Przeciwciala przeciw insulinie ( IAA) (BT) 68,00 zt
241 |Przeciwciata przeciw peroksydazie tarczycowej (anty - TPO) (BT) 36,00 zt
242 |Przeciwciala przeciw receptorom TSH (TRab) (BT) 61,00 zt
243 Pr‘zeciwcia’fa przeciw Fransglutaminazie tkankowej ( tTG) oraz deaminowanym peptydom

glizdyny (DGP) IgG i IgA met.Blot (BT) 202,00 zt
244 |Przeciwciata przeciw tyreoglobulinie (anty - Tg) (BT) 36,00 zt
245 |Przeciwciata przeciwfosfolipidowe (IgG, IgM,IgA ) (BT) 155,00 zt
246 |Przeciwciata przeciwfosfolipidowe IgA (BT) 54,00 zt
247 |Przeciwciata przeciwfosfolipidowe IgG (BT) 54,00 zi
248 |Przeciwciala przeciwfosfolipidowe IgG I IgM (BT) 101,00 zt
249 |Przeciwciala przeciwfosfolipidowe IgM (BT) 54,00 zt
250 |Przeciwciata przeciwjadrowe — ANA (BT) 68,00 zt
251 |Przeciwciata przeciwjadrowe ANA i przeciw migéniom gladkim ASMA met.IIF (BT) 135,00 zt




252

Przeciwciata w autoinmuno. schorzeniach watroby (AMA, ASMA, anty-LKM1) IIF (BT) 135,00 zt
o Przeciwciata w pecherzycowych chorobach skory (p/desmogleinie 143 i p /c BP 180,BP 230)
IgG (BT) 270,00 zt
- Przeciwciata w pecherzycowych chorobach skory (p/desmogleinie 1+3) IgG met. Western-Blot
(BT) 176,00 zt
255 |Przeciwciala w toczniu (SS-A (Ro), SS-B (La) IgG (BT) 108,00 zt
256 |PSA calkowite (S) 40,00 zt
257 |Retikulocyty (S) 30,00 zt
258 |RF — czynnik reumatoidalny (S) 25,00 z
259 |Rozmaz krwi - manualny (S) 60,00 zt
260 |Rozpuszczalny receptor transferryny (BT) 61,00 zt
261 |Rozszerzony profil autiommunologicznych choréb watroby (BT) 202,00 zt
262 |Rozyczka- przeciwciala p. Rubella IgG (BT) 46,00 zt
263 |Rézyczka- przeciwciata p. Rubella [gM (BT) 46,00 zi
264 [Somatomedyna C - IGF 1 (BT) 54,00 zt
265 |Szczawiany (BT) 94,00 zt
266 | Test ROMA (BT) 108,00 zi
267 |Testosteron (BT) 28,00 zt
268 |Testosteron wolny (BT) 46,00 zt
269 |Toksokaroza- ( T. canis ) przeciwciata IgG (BT) 68,00 zi
270 |Toksoplazmoza A (przeciwciata IgA) (BT) 88,00 zt
271 |Toksoplazmoza G (przeciwciala IgG) (BT) 43,00 zt
272 [Toksoplazmoza G awidnos¢ przeciwciat (BT) 81,00 zt
273 | Toksoplazmoza M (przeciwciata IgM) (BT) 43,00 7}
274 | Troponina I (S) 60,00 zt
275 | Trojglicerydy (S) 18,00 zt
276 | Tryptaza w surowicy (BT) 148,00 zt
277 |TSH (S) 35,00 z1
278 | Tyrozyna aminotransferaza ( TAT ) (BT) 94,00 z!
279 |Wapn zjonizowany (S) 120,00 zt
280 |Wirus opryszczki ( typ 1/2) przeciwciata IgG (HSV 1/2 ) (BT) 54,00 zt
281 |Wirus opryszczki ( typ 1/2) przeciwciata IgM (HSV 1/2) (BT) 54,00 zt
282 |Wirusy — panel ( EBV — IgG , EBNA - 1gM , EBV — VCA/EA) (BT) 135,00 z}
283 [Wirusy — panel ( EBV —1gG , EBNA — IgM , EBV — VCA/EA) met.PCR (BT) 243,00 zt
284 |Witamina A (BT) 94,00 zt
285 |Witamina B12 (S) 50,00 zi
286 |Witamina D3 (S) 80,00 zt
287 |Witamina E (BT) 101,00 zt
288 |Wolne tancuchy - Stosunek kappa/lambda (BT) 202,00 zt
289 | Wolne tanicuchy lekkie kappa (BT) 135,00 zt
290 |Wolne tancuchy lekkie lambda (BT) 135,00 zt
291 |Zelazo (S) 18,00 zt
292 |Badanie CITO 30% ceny
Lp. |BADANIA MIKROBIOLOGIA Cena
1 [Antybiogram ( 1 patogen ) 23,00 z}
2 |Antygen galaktomannanowy Aspergillus 60,00 z}
3 |Aspirat - posiew beztlenowy 45,00 z
4 |Aspirat - posiew tlenowy 35,00 zt
5 |Badania czystosciowe srodowiska — powietrze 38,00 zt




6 |Badanie czystosciowe srodowiska — odcisk 38,00 zt
7 |Badanie czystosciowe srodowiska — wymaz 38,00 zt
8 |Badanie w kierunku Demodex ( Nuzeniec ) 38,00 zt
9 |[Badanie w kierunku Neisseria gonorrhoeae (rzezaczka) 60,00 zt
10 |BAL - posiew 48,00 zt
11 |Biocenoza pochwy 30,00 zi
12 |Bioptat - posiew beztlenowy 60,00 zi
13 |Bioptat - posiew tlenowy 48,00 zi
14 |Chlamydia trachomatis antygen 83,00 zt
15 |Grypa A/B — test przesiewowy 60,00 zt
16 |Grzyby - dermatofity 60,00 zt
17 |Grzyby - preparat bezposredni 60,00 zt
18 |Grzyby drozdzopodobne 60,00 zt
19 |Grzyby plesniowe 60,00 zt
20 |Kal —nosicielstwo Salmonella ( 3 ozn. ) - Medycyna Pracy 353,00 zt
21 |Katl - posiew 45,00 zt
22 |Kal — posiew w kierunku grzybow 45,00 zt
23 |Kal — posiew w kierunku Salmonella/Shigella 38,00 zt
24 |Kal — posiew w kierunku Yersinia spp. 38,00 zt
25 |Koncowka cewnika - posiew 48,00 zt
26 |Koncowka drenu - posiew 48,00 zt
27 |Krew - posiew beztlenowy 75,00 z
28 |Krew - posiew pediatryczny 63,00 zt
29 |Krew - posiew tlenowy 63,00 zt
30 |Krew tetnicza, strona lewa - posiew beztlenowy 75,00 zt
31 |Krew tetnicza, strona lewa - posiew tlenowy 63,00 zt
32 |Krew tetnicza, strona prawa - posiew beztlenowy 75,00 zt
33 |Krew tetnicza, strona prawa - posiew tlenowy 63,00 zt
34 |Krew zylna - posiew beztlenowy 75,00 zt
35 |Krew zylna - posiew tlenowy 63,00 7
36 |Krwiak - posiew tlenowy 63,00 zt
37 |Mocz — posiew 23,00 zt
38 [Mocz — posiew w kierunku grzybow 23,00 zt
39 |Mocz badanie w kierunku Mycoplasmy i Ureaplasmy 98,00 zt
40 [Mocz w kierunku Legionella pneumiphila antygen 53,00 zt
41 |Mocz w kierunku Streptococcus pneumoniae antygen 53,00 zt
42 |Moczw kierunku Trichomonas vaginalis 38,00 zt
43 |Mykogram ( 1 patogen ) 45,00 zt
44 [Nasienie — posiew 53,00 zt
45 [Nasienie w kierunku Mycoplasmy i Ureaplasmy 98,00 zt
46 |Oznaczenie MIC 1 antybiotyku 30,00 zt
47 |Paznokcie — badanie w kierunku grzybéw 60,00 zt
48 |Plwocina — posiew 53,00 z1
49 [Ptyn moézgowo - rdzeniowy - posiew beztlenowy 75,00 zt
50 |Ptyn mozgowo - rdzeniowy - posiew tlenowy 63,00 zt
51 |Plyn stawowy - posiew beztlenowy 60,00 zt
52 |Plyn stawowy - posiew tlenowy 50,00 z}
53 |Ptyn z jam ciala - posiew beztlenowy 60,00 zt
54 |Ptyn z jam ciala - posiew tlenowy 50,00 zi
55 |Ptyn z jamy otrzewnej - posiew beztlenowy 60,00 zt




56 |Plyn z jamy otrzewnej - posiew tlenowy 50,00 zt
57 |Plyn ze stawu biodrowego - posiew beztlenowy 60,00 zt
58 |Plyn ze stawu biodrowego - posiew tlenowy 50,00 zt
59 |Plyn ze stawu kolanowego - posiew beztlenowy 60,00 zt
60 |Plyn ze stawu kolanowego - posiew tlenowy 50,00 zt
61 |Plyn ze stawu tokciowego - posiew beztlenowy 60,00 zt
62 |Plyn ze stawu fokciowego - posiew tlenowy 50,00 zt
63 |Pokarm kobiecy — posiew 50,00 zt
64 |Popluczyny z drog oddechowych 50,00 zt
65 |Posiew plynu z oplucnej 60,00 zt
66 |Ropa - posiew beztlenowy 60,00 zt
67 |Ropa - posiew tlenowy 50,00 zt
68 |RSV ( BAL,plwocina, aspirat ) 48,00 zt
69 |RSV Antygen - wymaz 45,00 zt
70 |Skora owlosiona gtowy — badanie w kierunku grzybow 60,00 zt
71 |Sporal A 30,00 zt
72 |Sporal S 30,00 zt
73 |Vaginoza beztlenowa 38,00 zt
74 |Wydzielina 50,00 zt
75 |Wydzielina z gruczotu Bartholiniego - posiew 50,00 zt
76 |Wydzielina z gruczotu krokowego - posiew beztlenowy 60,00 zt
77 |Wydzielina z gruczotu krokowego - posiew tlenowy 50,00 zt
78 |Wydzielina z piersi — posiew 50,00 zt
79 |Wydzielina z zatoki - posiew 50,00 zt
80 |Wymaz spod napletka 38,00 zt
81 |Wymaz $rédoperacyjny - posiew beztlenowy 60,00 zt
82 |Wymaz $rédoperacyjny - posiew tlenowy 53,00 zt
83 |Wymaz $rodoperacyjny z 3 niezaleznych miejsc - posiew beztlenowy 60,00 zt
84 |Wymaz $rédoperacyjny z 3 niezaleznych miejsc - posiew tlenowy 53,00 zt
85 |Wymaz w kierunku Gardnerella vaginalis 60,00 zt
86 |Wymaz w kierunku kolonizacji - gardlo 45,00 zt
87 |Wymaz w kierunku kolonizacji - nos 45,00 zt
88 |Wymaz w kierunku kolonizacji - odbyt 45,00 zt
89 |Wymaz w kierunku MRSA 38,00 zt
90 |Wymaz z cewki moczowej 45,00 zi
91 |Wymaz z cewki moczowej w kierunku Mycoplasmy i Ureaplasmy 98,00 zt
92 |Wymaz z dzigset 38,00 zt
93 |Wymaz z endometrium 53,00 zt
94 |Wymaz z gardta 38,00 zt
95 |Wymaz z gruczolu lzowego 53,00 zt
96 |Wymaz z jamy ustnej 38,00 zt
97 |Wymaz z jezyka 38,00 zt
98 |Wymaz z kanatu szyjki macicy 38,00 zt
99 |Wymaz z lewego ucha 68,00 zt
100 [Wymaz z lewego worka spojéwkowego 53,00 zt
101 [Wymaz z migdatkow 38,00 zt
102 |Wymaz z nosa 38,00 zt
103 |Wymaz z nosogardzieli 38,00 zt
104 | Wymaz z odbytu 38,00 zt
105 |Wymaz z odlezyny - posiew beztlenowy 60,00 zt




106 |Wymaz z odlezyny - posiew tlenowy

50,00 z1

107 [Wymaz z owrzodzenia, czyraka, ropnia - posiew beztlenowy 60,00 zt
108 | Wymaz z owrzodzenia, czyraka, ropnia - posiew tlenowy 50,00 zt
109 |Wymaz z pachwiny w kierunku MRSA ( lewa strona ) 50,00 zt
110 [Wymaz z pachwiny w kierunku prawej MRSA ( prawa strona ) 50,00 zt
111 |Wymaz z pepka - posiew beztlenowy 60,00 zt
112 |Wymaz z pepka - posiew tlenowy 50,00 zt
113 |Wymaz z plytki paznokciowej w kierunku bakteryjnym 60,00 zt
114 |Wymaz z pochwy 50,00 zt
115 |Wymaz z pochwy i/lub odbytu w kierunku paciorkowcéw grupy B (GBS) 38,00 zt
116 |Wymaz z pochwy w kierunku bakterii beztlenowych 68,00 zt
117 |Wymaz z prawego ucha 68,00 zt
118 |Wymaz z prawego worka spojowkowego 68,00 zt
119 [Wymaz z pracia — zmiana skorna 53,00 zt
120 |Wymaz z przedsionka nosa w kierunku MRSA ( lewa strona ) 38,00 zt
121 |Wymaz z przedsionka nosa w kierunku MRSA ( prawa strona ) 38,00 zt
122 [Wymaz z przetoki - posiew bezltenowy 60,00 zt
123 |Wymaz z przetoki - posiew tlenowy 50,00 zt
124 |Wymaz z rany — posiew beztlenowy 60,00 zt
125 |Wymaz z rany — posiew tlenowy 50,00 zt
126 [Wymaz z rany pooperacyjnej - posiew beztlenowy 60,00 zt
127 [Wymaz z rany pooperacyjnej - posiew tlenowy 50,00 zt
128 |Wymaz z rurki intubacyjnej 53,00 zt
129 |Wymaz z rurki tracheotomijnej 53,00 zt
130 |Wymaz z szyjki macicy w kierunku Mycoplasma i Ureaplasma 98,00 zt
131 [Wymaz z uj$cia cewki moczowej 38,00 zt
132 |Wymaz z warg sromowych 38,00 zt
133 |Wymaz z z¢bodotu 38,00 z
134 |Wymaz ze zmian skérnych 50,00 zt
135 [Zeskrobiny skdme — badanie w kierunku grzybéw 60,00 zt
SWIADCZENIA UDZIELANE NA RZECZ INNYCH PODMIOTOW
Lp. |KONSULTACJE Cena
1 |Konsultacja psychiatryczna dla dorostych 200 zt
2 |Konsultacja psychiatryczna dla dzieci i mtodziezy 350 zt
3 |[Sesja psychoterapii dorostych 220 zt
4 |Sesja terapii uzaleznien dla dzieci i dorostych 200 zt
5 |Diagnostyka intelektu 500 zt
6 |Diagnostyka osobowosci (Test MMPI-2) 500 z
7 |Diagnostyka ADHD dorostych (spotkanie diagnostyczne z psychologiem/lekarzem 1250 zt
3 Diagnostyka ADHD dla dzieci poszerzona o badanie intelektu (spotkanie diagnostyczne z 1 800 71
psychologiem/lekarzem
9 |Diagnostyka zaburzen ze spektrum autyzmu ADOS-2 1 000 zt
10 |Pakiet diagnostycznydla dorostych (1 wizyta lekarska - 3 wizyt psychologa bez testu) 650 zt
11 |Pakiet diagnostyczny dla dzieci (5 wizyt lekarz/psycholog bez testow) 800 zt
12 |Oplata ryczattowa za gotowosé - Laboratorium 200 zt
13 |Oplata ryczattowa za gotowos¢ - RTG 100 zt
14 |Porada internistyczna 200 zt




: C
SWIADCZENIA UDZIELANE NA RZECZ INNYCH PODMIOTOW I OSOB R
[FrizYCZNYCH st
NETTO
1 |Oddziat psychiatryczny ogélny 531,11z
2 |Oddziat rehabilitacji psychiatrycznej 488,52 zt
3 [Oddziat psychiatrii sadowej o wzmocnionym poziomie zabezpieczenia 916,05 zt
4 |Oddziat psychiatryczny sadowy odwykowy o wzmocnionym poziomie zabezpieczenia 884,31 zt
5 |Oddzial psychiatryczny dla przewlekle chorych 366,17 zt
6 |Oddzial detoksykacji alkoholowe;j 640,87 zt
7 |Oddziat odwykowy alkoholowy 446,30 zt
8 [Oddziat psychiatryczny sagdowy dla nieletnich o wzmocnionym zabezpieczeniu 1 063,75 z
9 |Pobyt tymczasowo aresztowanego na oddziale o wzmocnionym stopniu zabezpieczenia 1 050,00 zt
10 |Pobyt tymczasowo aresztowanego na oddziale psychiatrycznym ogélnym 780,00 zt
SWIADCZENIA UDZIELANE NA RZECZ INNYCH PODMIOTOW I OSOB Ceanza
FIZYCZNYCH gaghedsisd
BRUTTO
1 |Obserwacja sgdowa na oddziale psychiatrycznym sadowym o wzmocnionym zabezpieczeniu 1 300,00 zt
2 Obserwacja sadowa na oddziale psychiatrycznym sadowym odwykowym o wzmocnionym 1 300.00 21
poziomie zabezpieczenia ’
3 |Obserwacja sadowa na oddziale sadowym dla nieletnich o wzmocnionym zabezpieczeniu 1 500,00 zt
4 |Obserwacja sagdowa na oddziale psychiatrycznym ogélnym 840,00 zt

Wszystkie ceny dotyczq ustug w zakresie opieki medycznej stuzqeej profilaktyce, zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie
zdrowia. W innych przypadkach do ceny doliczany jest podatek VAT wg obowigzujgcej stawki. Szpital moze, w uzasadnionych
przypadkach, stosowaé wobec innych podmiotow indywidualne rabaty lub ulgi cenowe, na zasadach okreslonych indywidualnie
przez Szpital. Przy ustalaniu ceny indywidualnej uwzglednia sig w szczegolnosci rzeczywiste koszty udzielenia swiadczenia, jego

zakres, liczbg Swiadczer oraz warunki wspotpracy.



Zalacznik nr 3b do Regulaminu Organizacyjnego
SP ZOZ Szpitala Psychiatrycznego w Toszku

CENNIK USLUG NIEMEDYCZNYCH

Lp. |[USLUGI PRALNICZE Jm.| Cena nette
1 |Powloka duza szt. 8,30 zi
2 |Powloczka mata szt. 4,80 zt
3 |Powloka kora szt. 6,50 zt
4 |Poszewka kora szt. 3,90 zt
5 |Poszewka jasiek szt. 2,70 zt
6 |Przescieradlo szt. 7,10 zt
7 |Obrus 1,40 m dt. szt. 9,80 zt
8 |Obrus 2,5 m di. szt. 11,30 zt
9 |Obrus 2,5 -5 mdi. szt. 15,40 zt
10 |Reczniki Frotte szt. 5,80 zt
11 |Scierka szt. 2,70 z1
12 |Serwetka szt. 2,70 zt
13 |Zastony m? 4,90 zt
14 |Koc anilana szt. 16,00 zt
15 |Koldra anilana szt. 16,00 zt
16 |Bieznik bez haftu szt. 3,00 zt
17 |Bieznik hafiowany szt. 4,00 zt
18 |Fartuch lekarski szt. 10,00 zt
19 |Bluza lekarska szt. 9,00 zt
20 (Mop szt. 2,80 zt
21 |Pranie rézne kg. 9,45 zt
Lp. [USLUGI MAGLOWNICZE/PRASOWANIA Jm,| Cena netto
22 |Powtoka duza szt. 4,00 zt
23 |Powloczka mata szt. 3,70 zt
24 |Poszewka jasiek szt. 4,10 z
25 |Przescieradio Szt. 4,00 zt
26 |obrus szt. 4,00 zt
27 |Reczniki Frotte Szt. 3,70 z
28 |Scierka szt. 3,40 z
29 |Serwetka szt. 3,20 zt
30 |Zastony m? 4,00 zt
31 |Bieznik bez haftu szt. 2,60 zt
32 |Bieznik haftowany szt. 3,00 zt
33 |Fartuch lekarski szt. 8,40 zt
34 |Bluza lekarska szt. 7,40 zt
Lp. |USLUGI Jm.| Cena brutto
35 |Ustuga transportowa km 3,50 zt




*

Lp.

USLUGI ZYWIENIOWE DLA PRACOWNIKOW

dm.i Cena bratte

36 |ZUPA (I danie) szt. 8,00 zt
37 |DANIE GLOWNE (Il danie) szt. 18,00 zt
38 |OBIAD DWUDANIOWY (zupa i danie gléwne) szt. 25,00 zt
39 |Opakowanie jednorazowe do wydawania positku Szt. 2,00 zt




Zalgcznik nr 3¢ do Regulaminu Organizacyjnego
SP ZOZ Szpitala Psychiatrycznego w Toszku

CENNIK USLUG MEDYCZNYCH
Uslugi i Pakiety Komercyjne

Nazwa Jdm.| Cena netto

Badania laboratoryjne pakiet podstawowy

morfologia (16parametrow)
OB.
ogolna analiza moczu

jonogram (sdd, potas)

TSH

lipidogram (cholesterol calkowity, cholesterol HDL, LDL,
tréjglicerydy

szt. 275,00 zt
glukoza

kwas moczowy
kreatynina
ALT

AST

GGTP
Mocznik
Zelazo

Badania laboratoryjne pakiet watrobowy
proby watrobowe (AIAT,AspAT, ALP, bilirubina catkowita,
GGTP)

morfologia (16 parametrow) szt. 180,00 zt

biako catkowite
anty-HCV
HBs antygen

Badania laboratoryjne pakiet tarczycowy podstawowy
TSH

fT3

T4

szt. 80,00 zt







Zatacznik nr 4 do Regulaminu Organizacyjnego
SP ZOZ Szpitala Psychiatrycznego w Toszku

WYKAZ ZAKEADOW LECZNICZYCH I KOMOREK ORGANIZACYJNYCH,
W KTORYCH PROWADZONA JEST DZIALALNOSC LECZNICZA
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ SZPITALA

PSYCHIATRYCZNEGO W TOSZKU

I SZPITAL

Lp. |Nazwa komorki organizacyjnej Liczba tozek
1 |Oddzial Internistyczny VIII 28 tozek
2 |Oddziat Psychiatryczny Ogélny II1 185 tozek
3 |Oddziat Psychiatryczny Og6lny CZP 25 1ozek
4 |Oddziat Psychiatryczny Sadowy V 60 tozek
5 |Oddzial Psychiatryczny Sadowy Odwykowy VII 30 16zek
6 |Oddzial Psychiatryczny Przewlekly XI 80 tozek
7 |Oddziat Rehabilitacji Psychiatrycznej XVI w Dabréwce 40 t6zek
8 |Oddzial Detoksykacji Alkoholowej XII 25 16zek
9 |Oddziat Odwykowy Alkoholowy XIII 26 16zek
10 |Oddzial Psychiatryczny Sadowy dla Nieletnich o Wzmocnionym Zabezpieczeniu XVII 25 lozek
11 |Oddziat Rehabilitacji Psychiatrycznej XVI w Toszku 25 t6zek
12 |[Medyczne Laboratorium Diagnostyczne

13 |Pracownia diagnostyki obrazowej

14 |Pracownia diagnostyki ultradzwigkowej

15 |Pracownia diagnostyki kardiologicznej

16 |Pracownia endoskopii

17 |Osrodek rehabilitacyjno — terapeutyczny

18 |Pracownia psychologiczna

19 |Apteka Szpitalna

20 |Izba Przyjec

21 |lIzba Przyjeé¢ Internistyczna

22 |Dzial przyje¢ CZP

23 |Zespdt Pracownikéw Socjalnych

II AMBULATORYJNA OPIEKA SPECJALISTYCZNA

Lp.

Nazwa komorki organizacyjnej

Liczba miejsc

Poradnia Zdrowia Psychicznego (z punktem Zgloszeniowo-Koordynacyjnym)

Poradnia Medycyny Pracy

Gabinet diagnostyczno — zabiegowy

1
2
3
4

Oddzial Dzienny Psychogeriatryczny X VIII

20 miejsc

w

Poradnia Zdrowia Psychicznego II (z punktem Zgloszeniowo-Koordynacyjnym)
w Knurowie

Oddziat Dzienny Psychiatryczny

25 miejsc

Zesp6t Leczenia Srodowiskowego

Oddzial Dzienny Psychiatryczny II w Knurowie

15 miejsc

=N No-N BN Ne

Zesp6t Leczenia Srodowiskowego 11 w Knurowie







